
Osnovna škola Brajda 

Rijeka 

Ivana Rendića 6 

KLASA: 102-01/19-01/06 

URBROJ: 2170-55-01-19-1  

Temeljem članka 107. Zakona o odgoju i obrazovanju u osnovnoj i srednjoj školi (NN 87/08, 86/09, 

92/10, 105/10, 90/11, 5/12, 16/12, 86/12, 126/12, 94/13, 152/14, 7/17, 68/18) i Pravilnika o načinu i 

postupku zapošljavanja, Osnovna škola Brajda, Rijeka, Ivana Rendića 6, dana 10. listopada 2019. godine 

raspisuje 

 

NATJEČAJ 

za slobodno radno mjesto 

 

1. UČITELJ/UČITELJICA GEOGRAFIJE - 1 izvršitelj/ica na određeno nepuno radno vrijeme ( do 

povratka djelatnika/ce ) – 29 sati tjedno 

2. UČITELJ/UČITELJICA TJELESNE I ZDRAVSTVENE KULTURE – 1 izvršitelj/ica na određeno puno 

radno vrijeme ( do povratka djelatnika/ce ) – 40 sati tjedno 

3. UČITELJ/UČITELJICA RAZREDNE NASTAVE U PRODUŽENOM BORAVKU – 1 izvršitelj/ica na 

određeno puno radno vrijeme ( do povratka djelatnika/ce) – 40 sati tjedno 

UVJETI: 

Kandidati uz opći uvjet za zasnivanje radnog odnosa, sukladno općim propisima o radu, moraju 

ispunjavati i posebne uvjete za zasnivanje radnog odnosa sukladno člancima 105. i  106. Zakona o 

odgoju i obrazovanju u osnovnoj i srednjoj školi (NN 87/08, NN 86/09, NN 92/10, NN 105/10, 

90/11,  NN 5/12, NN 16/12, 94/13, 136/14, 152/14, 7/17 i 68/18) te uvjete prema Pravilniku o 

odgovarajućoj vrsti obrazovanja učitelja i stručnih suradnika u osnovnoj školi (NN 6/2019): 

a) studijski program nastavničkog smjera odgovarajućeg nastavnog predmeta na razini diplomskog 
sveučilišnog studija ili integriranog preddiplomskog i diplomskog sveučilišnog studija, 

b) – studijski program odgovarajuće vrste na razini diplomskog sveučilišnog studija ili integriranog 
preddiplomskog i diplomskog sveučilišnog studija ili specijalistički diplomski stručni studij 
odgovarajuće vrste te je stekla potrebno pedagoško-psihološko-didaktičko-metodičko obrazovanje s 
najmanje 55 ECTS-a (u daljnjem tekstu: pedagoške kompetencije), ako se na natječaj ne javi osoba iz 
točke a) ovoga stavka 

– četverogodišnji dodiplomski stručni studij razredne nastave s pojačanim programom iz 
odgovarajućeg nastavnog predmeta ili integrirani preddiplomski i diplomski sveučilišni studij 
primarnog obrazovanja s modulom za izvođenje nastave odgovarajućeg nastavnog predmeta, ako se 
na natječaj ne javi osoba iz točke a) ovoga stavka. 

c) preddiplomski sveučilišni ili stručni studij na kojem se stječe najmanje 180 ECTS bodova te je stekla 
pedagoške kompetencije, ako se na natječaj ne javi osoba iz točaka a) i b) ovoga stavka. 



 poznavanje hrvatskog jezika i latiničnog pisma u mjeri koja omogućava izvođenje odgojno-
obrazovnog rada, odgovarajuću vrstu i razinu obrazovanja kojom su osobe stručno osposobljene za 
obavljanje odgojno-obrazovnog rada 
 
Uz pisanu i potpisanu prijavu kandidati su obvezni priložiti: 

1. životopis 
2. presliku diplome o stečenoj stručnoj spremi 
3. presliku dokaza o državljanstvu 
4. uvjerenje nadležnog suda da se protiv podnositelja prijave ne vodi kazneni postupak za neko od 

kaznenih djela iz članka 106. Zakona o odgoju i obrazovanju u osnovnoj i srednjoj školi, ne starije od 
dana objave natječaja 

5. elektronički zapis ili potvrdu o podacima evidentiranim u matičnoj evidenciji Hrvatskog zavoda za 
mirovinsko osiguranje 

Tražene isprave potrebno je dostaviti u neovjerenim preslikama. 

Kandidati koji ostvaruju pravo prednosti pri zapošljavanju prema posebnim propisima dužni su u 
prijavi za natječaj pozvati se na to pravo, te priložiti sve dokaze o ispunjavanju traženih uvjeta i 
priložiti sve dokaze o priznatom statusu. 

Kandidati koji se pozivaju na pravo prednosti pri zapošljavanju temeljem čl. 102. st. 1.-3. Zakona o 
hrvatskih braniteljima iz Domovinskog rata i članovima njihovih obitelji (NN 121/17), uz prijavu su 
dužni priložiti dokaze o ispunjavanju posebnih uvjeta i sve potrebne dokaze za ostvarivanje prednosti 
koji su dostupni na mrežnoj stranici Ministarstva hrvatskih branitelja (poveznica: 

https://branitelji.gov.hr/UserDocsImages//NG/ 

12%20Prosinac/Zapo%C5%A1ljavanje// 

Popis%20dokaza%20za%20ostvarivanje%20prava%20prednosti%20pri%20zapo%C5%A1ljavanju.pdf  
). 

Kandidati koji su pravodobno dostavili potpunu prijavu sa svim prilozima odnosno ispravama kojima 
dokazuju da ispunjavaju uvjete natječaja biti će pozvani na procjenu odnosno testiranje prema 
odredbama Pravilnika o načinu i postupku zapošljavanja u Osnovnoj školi „Brajda“,  koji je dostupan 
na mrežnim stranicama Škole. 

Područja provjere, pravni i drugi izvori za pripremu kandidata za testiranje, biti će naznačeni u pozivu 
za testiranje koji će biti objavljen na mrežnim stranicama Škole. (poveznica: http://os-brajda-
ri.skole.hr/) 

Vrijeme i mjesto održavanja testiranja biti će objavljeni na mrežnim stranicama Škole najmanje 5 
(pet) dana prije dana određenog za održavanje procjene odnosno testiranja. 

Ako kandidat ne pristupi procjeni odnosno testiranju smatra se da je povukao prijavu na natječaj. 

Na natječaj se mogu ravnopravno prijaviti osobe oba spola, a izrazi koji se koriste u ovom natječaju za 
osobe u muškom rodu upotrijebljeni su neutralno i odnose se na muške i ženske osobe. 

https://branitelji.gov.hr/UserDocsImages/NG/12%20Prosinac/Zapo%C5%A1ljavanje/Popis%20dokaza%20za%20ostvarivanje%20prava%20prednosti%20pri%20zapo%C5%A1ljavanju.pdf
https://branitelji.gov.hr/UserDocsImages/NG/12%20Prosinac/Zapo%C5%A1ljavanje/Popis%20dokaza%20za%20ostvarivanje%20prava%20prednosti%20pri%20zapo%C5%A1ljavanju.pdf
https://branitelji.gov.hr/UserDocsImages/NG/12%20Prosinac/Zapo%C5%A1ljavanje/Popis%20dokaza%20za%20ostvarivanje%20prava%20prednosti%20pri%20zapo%C5%A1ljavanju.pdf
http://os-brajda-ri.skole.hr/
http://os-brajda-ri.skole.hr/


Prijavom na ovaj natječaj kandidati su suglasni i daju privolu za obradu osobnih podataka navedenih 
u svim dostavljenim prilozima i ispravama sukladno Općoj uredbi o zaštiti podataka i drugom propisu. 

Potpune prijave osobno se uručuju ili šalju na adresu Osnovna škola Brajda, Ivana Rendića 6, 51000 
Rijeka s naznakom „ZA NATJEČAJ – UČITELJ/UČITELJICA GEOGRAFIJE/TJELESNE I ZDRASTVENE 
KULTURE/RAZREDNE NASTAVE U PRODUŽENOM BORAVKU“. 

Rok za dostavu prijava na ovaj natječaj je 8 (osam) dana od dana objave ovog natječaja na mrežnim 
stranicama i oglasnoj ploči Hrvatskog zavoda za zapošljavanje te mrežnim stanicama i oglasnoj 
ploči škole. 

Urednom prijavom smatra se prijava koja sadrži sve podatke i priloge navedene u natječaju. 

Nepotpune i nepravodobne prijave neće se razmatrati. 

Obavijest o ishodu natječajnog postupka sa imenom i prezimenom odabranog kandidata, Škola će 

objaviti na svojim mrežnim stranicama u roku od 3 dana od dana odabira osobe u natječajnom 

postupku, te će se objavom rezultata natječaja smatrati da su svi kandidati obaviješteni i neće biti 

pojedinačno pisano obavješteni. 

__________________________________________________________________________________ 

Natječaj je objavljen na mrežnim stranicama i oglasnoj ploči Hrvatskog zavoda za zapošljavanje te 
mrežnim stanicama i oglasnoj ploči Škole 10.10.2019. godine. 

  

 

                                                                                                                              Ravnateljica OŠ Brajda 

              

                                                                                                                               Adriana Rubignoni Cecić, prof. 

 

 

 


