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Na temelju ilanka 54. stavka 1. Zakona o ustanovama (,,Narodne novine" broiT6/93,
29197,47/99,35/08iL27/19)idlankagB.Zakonaoodgojuiobrazovanjuu osnovnojisrednjoj
Skoli (,,Narodne novine" broj 87 /08, 86/09,92/L0,105/10-ispr.,90f LL, 16/72, 86/72,726/72-
prodi5deni tekst, 94/13,152/14,7/77,68/78,98/79 i 64/20),Skolski odbor Osnovne Skole

Brajda, uz prethodnu suglasnost Gradskog vijeia Grada Rijeke od 30. ruina 2027. godine, na

sjednici odrZanoj 10. studenoga2021. godine donio je:

STATUT
osNovNn Sxorn BRAIDA

I. OPCE ODREDBE

elanak 1.

Ovim se Statutom urecluje status Osnovne Skole BRAJDA [u daljnjem tekstu: Skolal, naziv,

sjediSte i djelatnost, zastupanje i predstavljanje, unutarnje ustrojstvo, ovlasti i naiin odluiivanja
pojedinih tileta i druga pitanja od vaZnosti za obavljanje djelatnosti i poslovanje Skole.

Rijedi i pojmovi koji se koriste u ovome Statutu, a koji imaju rodno znadenje, odnose se

jednako na mu5ki i Zenski rod, bez obzira u kojem su rodu navedeni.

CIanak 2.

Skola ima status javne ustanove koja djelatnost osnovnog odgoja i obrazovanja obavlja kao
javnu sluZbu.

Osnivad i vlasnik Skole 1e Grad Rijeka.
Temeljem RjeSenja br.05-10751./1. od 1, rujna 1948, godine osnovana je Osnovna Skola

Josip Brusi6 iiji je pravni slijednik Osnovna Skola Brajda.
Temeljem Zakona o ustanovama Skola je postala javna ustanova nad kojom je osnivadka

prava stekla Republika Hrvatska,
Osnivadka prava nad Skolom iz stavka 4. ovoga stavka prenijeta su na Grad Rijeku

Rje5enjem Ministarstva prosvjete i Sporta KLASA: 023-03/01-01/440; URBROJ: 531/1-01-01 od

12. studenoga 2001. godine.
Ustanova ima svojstvo pravne osobe, a upisana je u sudski registar ustanova kod

Trgovadkog suda u Rijeci pod matiinim brojem subjekta upisa [MBS) 040070198. i u Upisnik
Skolskih ustanova u elektronskom obliku [e-Matical koji se vodi kod ministarstvanadlei,nogza
obrazovanje [u daljnjem tekstu: ministarstvo).

0dluku o statusnim promjenama i prestanku rada Skole donosi Gradsko vije6e Grada Rijeke

(u daljnjem tekstu: Gradsko vije6e).

II. NAZIV, SJEDISTE I DJELATNOST SKOLE

e lanak 3.

Naziv Skole glasi: Osnovna Skola Brajda.
Sjedi5te Skole 1e u Rijeci, Ivana Rendiia 6.

Skola obvezno istide naziv na zgradi u kojoj je njezino sjedi5te i na drugim zgradama u kojima
obavlja svoju djelatnost,
0dluku o promjeni naziva i sjediSta donosi Gradsko vije6e Grada Rijeke.
Dan Skole obiljeZava se u mjesecu svibnju ili lipnju, a nadnevak se odreiluje godiSnjim planom i

programom rada 5kole.
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Clanak 4.

Skola obavlja djelatnost osnovnog odgoja i obrazovanja.
Djelatnost osnovnog obrazovanja obuhva6a opie obrazovanje te druge oblike obrazovanja

djece i mladih.
Odluku o promjeni djelatnosti Skole donosi Skolski odbor, uz prethodnu suglasnost

Gradskog vijeia.

elanak 5.

OsnovnoSkolski odgoj i obrazovanje podinje upisom u prvi razred osnovne 5kole, obvezno
je za svu djecu, u pravilu od Seste do petnaeste godine Livota.

Udenici s vi5estrukim te5ko6ama imaju pravo pohaclati osnovnoSkolski odgoj i
obrazovanje do 21,. godine Zivota.

0snovna Skola traje osam godina.

elanak 6.

Skola radi na temelju Skolskog kurikuluma te godi5njeg plana i programa rada koji se
donosi na temelju nacionalnog kurikuluma i nastavnog plana i programa.

elanak 7.

Skolski kurikulum sadrZi dugorodni i kratkorodni plan i program Skole s izvannastavnim i
izvan5kolskim aktivnostima. Skotsti kurikulum odrecluje nastavni plan izbornih i fakultativnih
predmeta, izvannastavne i izvanikolske aktivnosti, izborni dio medupredmetnih
i/interdisciplinarnih tema i/ili modula i druge odgojno-obrazovne aktivnosti, programe i projekte
te njihove kurikulume ako nisu odreileni nacionalnim kurikulumom.

Stolski kurikulum donosi Stotski odbor do 7. listopada teku6e Skolske godine na prijedlog
Uditeljskog vijeia i ravnatelja.

Skolski kurikulum mora biti dostupan svakom roditelju i udeniku u pisanom obliku.

e lanak B.

Godi5njim planom i programom rada Skole utvrduju se mjesto, vrijeme, nadin i izvr5itelji
poslova te drugi podaci u funkciji njezinog odgojno-obrazovnog rada i poslovanja,

Godi5nji plan i program rada donosi Skolski odbor do 7. listopada tekude Skolske godine
na prijedlog ravnatelja.

Godi5nji plan i program rada te Skolski kurikulum Skola 1e duZna dostaviti elektronidkim
putem ministarstvu do 15.listopada tekuie godine.

Stotski kurikulum i godi5nji plan i program rada Skola objavljuje na svojim internetskim
stranicama u skladu s propisima vezanim uz za5titu osobnih podataka.

Clanak 9.

Skola radi u petodnevnom radnom tjednu u jednoj smjeni.
Za udenike razredne nastave moie se organizirati produZeni boravak i/ili cjelodnevna

nastava. ProduZeni boravak i/ili cjelodnevnu nastavu organizira osnivat Skole, a isti se u Skoli
mogu izvoditi sukladno propisanim standardima uz odobrenje ministarstva.

Promjene u radu i organizaciii Skola je duZna pravodobno najaviti udenicima, roditeljima,
osnivafu i upravnom tijelu Primorsko-goranske Zupanije nadleZnom za poslove obrazovanja [u
daljnjem tekstu: nadleZno upravno tijelo Zupanije).



Clanak 10.

Nastava se izvodi na hrvatskom jeziku i latinitnom pismu.

Clanak 11.

Nastava se organizira po razredima, a neposredno izvodi u razrednom odjelu i obrazovnoj
skupini.
Nastavnim planom i programom utvrduje se tjedni i godi5nji broj nastavnih sati za obvezne i

izborne nastavne predmete, medupredmetne i/ili interdisiciplinarne sadrZaje i/ili module, njihov
raspored po razredima, tjedni broj nastavnih sati, godi5nji broj sati te ciljevi, zada(.e i sadrZaji

svakog nastavnog predmeta.

Clanak 12.

Prema godiSnjem planu i programu rada Skole i Skolskom kurikulumu, Skola moZe izvoditi
poludnevne, jednodnevne i vi5ednevne odgojno-obrazovne aktivnosti [izleti, ekskurzije i drugo),
a ostvaruje ih sukladno podzakonskom aktu kojeg donosi ministar nadleZan za obrazovanje (u

daljnjem tekstu: ministar).
Za svaku aktivnost iz stavka 1. ovoga dlanka, Skola 1e duZna izraditi detaljan program

aktivnosti s ciljevima, nadinom realizacije, vremenikom, tro5kovnikom, nadinom financiranja i

natinom vrednovanj a te zatraliti pisanu suglasnost roditelja'
Voditelj izleta odnosno ekskurzije podnosi ravnatelju pisano izvje5ie o provedenom izletu

odnosno ekskurziji.

elanak 13.

Odgojno-obrazovni standard udenika iine obvezni i izborni predmeti, a osim istih udenik
moZe biti ukljuden u izvannastavne i izvan5kolske aktivnosti.

Predmeti koji se izvode izborno obvezni su tijekom cijele Skolske godine za svakog uienika
koji se za njih opredijeli. Udenik bira izborni predmet ili izborne predmete pri upisu u prvi razred

ili najkasnije do 30. lipnja teku6e godine za idu6u Skolsku godinu. Za ukljudivanje udenika u

izbornu nastavu potrebna je pisana suglasnost roditelja.
Udenik moZe prestati pohadati nastavu izbornog predmeta nakon pisanog zahtjeva

roditelja udenika koji se mora dostaviti Uditeljskom vije6u nakon zavr5etka nastavne godine, a

najkasnije do 30, lipnja tekuie godine za sljede6u Skolsku godinu.

Iznimno od odredbe stavka 2. ovoga dlanka, roditelj udenika u slutaju dugotrajnih
zdravstvenih teSkoia udenika ili zbog drugih opravdanih razloga moZe podnijeti pisani zahtjev za

prestanak pohatlanja izbornog predmeta i tijekom nastavne godine.

Izvannastavne aktivnosti nisu obvezne za uienika, ali se udeniku mogu priznati kao

ispunjavanje Skolskih obveza.
Udenik moZe biti ukliuien i u

ispunjavanje Skolskih obveza.
izvan5kolske aktivnosti, koje se udeniku mogu priznati kao

Clanak 14.

Skola moZe osnovati udenidku zadrugu [u daljnjem tekstu: zadruga) kao oblik
izvannastavne aktivnosti sukladno propisima i ovome Statutu.

Zadrugapridonosi postizanju odgojno-obrazovnih i dru5weno-gospodarskih svrha Skole

putem koje se omoguduje stjecanje radnoga, ekoloSkoga, gospodarsko-poduzetnidkog, dru5tvenog

odgoja i obrazovanja te razvoi sposobnosti i korisno provodenje slobodnog vremena.



elanak 15.

Zadruga se osniva odlukom o osnivanju utenitke zadruge koju donosi Skolski odbor na

prijedlog ravnatelja i Ufiteljskog vijeda.
Prije podnoSenja prijedloga iz stavka 1. ovoga dlanka, ravnatelj i Ufiteljsko vije6e duZni su

utvrditi da postoji interes udenika o osnivanju zadruge.

elanak 16.

Sredstva steiena prometom proizvoda i usluga udeniike zadruge posebno se evidentiraju
i mogu se koristiti iskljuiivo zaradzadruge i unapredenje odgojno- obrazovnog rada Skole.

elanak 17.

Skola moZe osnovati udenidki klub i dru5tvo [u daljnjem tekstu: udenidki klub) kao oblik
izvannastavne i izvan5kolske udenidke aktivnosti, sukladno propisima i ovome Statutu.

Udenidki klub osniva se odlukom o osnivanju udenitkog kluba koju donosi Stolski odbor
na prijedlog ravnatelja i Uditeljskog vijeia.

Prije podnoSenja prijedlogaiz stavka 1. ovoga tlanka, ravnatelj i Ufiteljsko vijede duZni su

utvrditi da postoji interes utenika o osnivanju uienidkog kluba.

elanak 18.

Financijske, radunovodstvene i druge administrativne poslove za potrebe zadruge i
udenidkog kluba obavlja administrativno-tehnidka sluZba 5kole.

Clanak 19.

U ostvarivanju odgojno-obrazovne djelatnosti, Skola suraduje sa drugim Skolama,
odgovarajuiim ustanovama te drugim pravnim i fizidkim osobama.
Skola sudjeluje u organiziranju kulturnog Zivota u mjesnoj samoupravi i oblicima rada za

ostvarivanje interesa mladih u slobodnom vremenu kao Sto su kulturne, sportske manif,estacije i
drugo.

Clanak 20.

Skola organizira prehranu uienika za vrijeme boravka u Skoli u skladu s normativima koje
propisuje ministarstvo nadleZno za zdravstvo.

elanak 21.

Skola ima knjiZnicu.
Djelatnost knjiZnice sastavni je dio obrazovnog procesa 5kole.
Rad knjiZnice mora odgovarati propisanim standardima, a ureduje se Pravilnikom o radu

Skolske knjiZnice.

II I. zAsrupANlE r PREDSTAVLIANIE SXOlr

ehnak22.

Skolu zastupa i predstavlja ravnatelj.
Ravnatelj moZe dati punomo6 drugoj osobi da zastupa Skolu u pravnom prometu u granicama
svojih ovlasti. Punomo6 se izdaje sukladno odredbama zakona kojim se ureCluju obvezni odnosi.
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Ravnatelj Skole odreduje osobe ovla5tene za potpisivanje financijske i druge
dokumentacije.

U razdoblju kraie odsutnosti ravnatelja u obavljanju ravnateljskih poslova (do sedam
dana), potpisivanje financijske dokumentacije moZe obavljati radnik Skole koleg za to pisano
opunomo6i ravnatelj, a koja punomoi obavezno sadrZi opseg i vrijeme njezina trajanja.

elanak 23.

U sludaju privremene sprijetenosti u obavljanju ravnateliskih poslova, ravnatelja
zamjenjuje osoba koju iz reda tlanova Ufiteljskog vije6a odredi St<olst<i odbor.

Osobu iz stavka L. ovoga dlanka Skolski odbor odrecluje na prijedlog ravnatelja, a ako
ravnatelj nije u mogudnosti dati prijedlog, na prijedlog Ufiteliskog vijeia.

Osoba koja je predloZena da zamjenjuje ravnatelja duZna je dati pisanu suglasnost.
Osoba koja zamjenjuje ravnatelja ima prava i duZnosti obavljati one poslove ravnatelja dije

se izvrSenje ne moZe odgaclati do ravnateljeva povratka.

IV. PECATI I STAMBILJI

Clanak 24.

Skola ima:
1. Petat s grbom Republike Hrvatske okruglog oblika, promjera 38 i 25 mm, koji sadrZi

naziv i grb Republike te naziv i sjedi5te Skole. Pedat sluZi za ovjeravanje javnih isprava
koje izdaje Skola.

2. Pedate okruglog oblika promjera 38 i 25 mm koji sadrZe naziv i sjedi5te Skole. Pedati
sluZe za redovito administrativno-financijsko poslovanje.

3. Stambilj detvrtastog oblika, velidine 15 x 55 mm koji sadrZe naziv i sjedi5te Skole.
StamUitl se koristi u redovitom administrativno-financijskom poslovanju 5kole.

4. Prijemni Stambilj detvrtastog oblika, propisane velidine, na kojem je upisan naziv Skole
te prostor za upisivanje evidencijskog broja i datuma primitka pismena.

Odluku o broju pedata i Stambilja te nadinu njihove uporabe donosi ravnatelj.
Evidenciju o pedatima i Stambiljima vodi tajnik Skole.

V. UNUTARNJE USTROJSTVO

elanak 25,

U 5t<oti se ustrojavaju sljedeCe ustrojstvene cjeline:
1. struino-pedagoSka sluZba, i

2. administrativno-tehnidka sluZba.
Strudno-pedago5ka sluZba obavlja poslove u svezi s izvodenjem nastavnog plana i

programa, neposrednog odgojno-obrazovnog rada s udenicima, aktivnostima u skladu s

potrebama i interesima utenika te promicanja strutno-pedagoSkog rada 5kole, sukladno zakonu,
podzakonskim propisima te godi5njem planu i programu rada Skole i Skolskim kurikulumom,

Administrativno-tehnidka sluZba obavlja op6e, pravne, kadrovske, raEunovodstvene i

knjigovodstvene poslove, poslove vodenja i tuvanja pedago5ke dokumentacije i evidencije,
ostvarivanja prava uienika, roditelja i radnika, poslove tehnidkog odrZavanja i rukovanja
opremom i ureClajima, poslove prehrane udenika, poslove odrZavanja distode objekata i okoli5a i
druge poslove u skladu sa zakonom, podzakonskim propisima te godi5njim planom i programom
rada Skole.
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vr. TTIELA Sxolr

t. Skolski odbor

Clanak 26.

Skolom upravlja Skolski odbor.
Skolski odbor ima sedam dlanova.
Sest dlanova Skolskog odbora imenuje i razrje5uje kako slijedi:

- dva dlana Skolskog odbora, Ufiteljsko vijede iz reda uditelja i strudnih suradnika,
- jednog dlana Skolskog odbora, Vije6e roditelja iz reda roditelja udenika koji nije radnik

Skole,
- tri ilana Skolskog odbora osnivad.

Jednog dlana Skolskog odbora bira i razrje5uje radniiko vijeie. Ako radnidko vije6e nije
utemeljeno, jednog dlana u Skolst<i odbor imenuju i opozivaju radnici neposrednim i tajnim
glasovanjem, na nadin propisan Zakonom o radu za izbor radnidkog vijeia koje ima samo jednog
dlana.

elanovi Skolskog odbora imenuju se odnosno biraju na vrijeme od ietiri godine i mogu biti
ponovno imenovani odnosno izabrani.

Clanak?7.

Kandidat za tlana Skolskog odbora mora ispunjavati uvjete u pogledu strudne spreme
utvrdene zakonom.

Za (lana Skolskog odbora ne moZe biti imenovana odnosno izabrana osoba koja je
pravomoino osudena odnosno protiv koje je pokrenut kazneni postupak za neko od kaznenih
djela propisanih zakonom,

Kandidati za dlanove Skolskog odbora duZni su, prije imenovanja, dostaviti dokaze o
ispunjavanju uvjeta iz stavaka t. i 2. ovoga ilanka.

Dokaze u smislu stavaka 7. i 2. ovoga ilanka nisu duZni dostaviti kandidati koji su radnici
Skole 6iz reda uiitelja, strufnih suradnika i radnidkog vijeia).

Dokaz u smislu stavka 2. ovoga tlanka ne smije biti stariji od Sest mjeseci od dana
podnoSenja prijedloga ovla5tenih predlagatelja.

Clanak 28.

elanove Skolskog odbora iz dlanka 26. stavka 3. podstavka 3. ovoga Statuta imenuje
nadleZno tij elo osnivata.

Clanak 29.

Predlaganje i imenovanje kandidata za dlanove Skolskog odbora iz reda uditelja i strudnih
suradnika obavlja se na sjednici Uditeljskog vije6a.

Za provodenje postupka utvrClivanja prijedloga kandidata, Uditeljsko vijede imenuje
Povjerenstvo koje ima predsjednika i dva dlana. Clan Povjerenstva ne moZe biti kandidat za dlana
Skolskog odbora. Povjerenstvo o svom radu i utvrtlivanju prijedloga kandidata vodi zapisnik.

Kandidata za tlana Skolskog odbora iz reda uditelja i strudnih suradnika moZe predloZiti
svaki dlan Uditeljskog vije6a.

Ufitelj i strudni suradnik moZe i sam istaknuti svoju kandidaturu.
Postupak utvrdivanja prijedloga kandidata mora biti proveden najkasnije 30 dana prije

isteka mandata Skolskog odbora.
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Clanak 30.

Uiitelj i strudni suradnik koji je prihvatio ili sam istaknuo svoju kandidaturu i diju je

kandidaturu javnim glasovanjem podrZala ve6ina prisutnih dlanova Uditeljskog vijeia,
Povjerenstvo upisuje u listu kandidata.

Lista kandidata mora sadrZavati najmanje detiri kandidata.
Na listu kandidata, kandidati se unose prema abecednom redu prezimena.

Clanak 31.

Glasovanje je pravovaljano ako mu je pristupila ve6ina svih dlanova Ufiteljskog vijeia i ako

mu nazode svi ilanovi Povjerenstva.
elanovi Povjerenstva upisuju svakog glasaia u popis dlanova Utiteljskog vijeia.
Tajno glasovanje provodi se glasaikim Iistiiima.
Na glasaikom se Iistiiu prezimena navode abecednim redom, a glasuje se na naiin da se

zaokruZuje broj ispred prezimena pojedinog kandidata.

Clanak 32,

Yai,eti je onaj glasadki listii na kojem su zaokruZeni redni brojevi ispred prezimena do

najviSe dva kandidata.
Glasadki listi6 na kome je zaokruZeno tri ili vi5e rednih brojeva ispred prezimena

kandidata smatrat ie se nevaZeiim.

Clanak 33.

Dva kandidata koji su dobili najve6i broj glasova, Uditeljsko vijeie imenuje za dlanove

Skolskog odbora.
U slutaju da dva ili viSe kandidata dobiju jednaki broj glasova, ponavlja se glasovanje u

drugom krugu samo za te kandidate.

elanak 34,

Ravnatelj Skole duZan je izvijestiti Vijede roditelja o potrebi imenovanja jednog roditelja
kao predstavnika roditelja u Skolskom odboru,

Predlaganje i imenovanje kandidata za dlana Skolskog odbora iz reda roditelja obavlja se

na sjednici Vijeia roditelja.
Za provoclenje postupka utvrclivanja prijedloga kandidata, Vijede roditelja imenuje

Povjerenstvo koje ima predsjednika i dva dlana. Clan Povjerenstva ne moZe biti kandidatzatlana
5kolskog odbora.

Povjerenstvo o svom radu i utvralivanju prijedloga kandidata vodi zapisnik.
Svaki roditelj - dlan Vije6a roditelja moZe predloZiti drugog roditelja - tlana Vijeia roditelja

ili istaknuti svoju kandidaturu za dlanstvo u Skolskom odboru.
Postupak utvrdivanja prijedloga kandidata mora biti proveden najkasnije 30 dana prije

isteka mandata Skolskog odbora.

elanak 35.

Kandidatom se smatra svaki dlan vije6a roditelja koji je prihvatio ili sam istaknuo svoju

kandidaturu i iiju je kandidaturu javnim glasovanjem podrZala veiina prisutnih ilanova Vijeia
roditelja.

Kandidata utvrdenog na nadin iz stavka 1. ovoga dlanka, Povjerenstvo upisuje u listu
kandidata koja mora sadrZavati najmanje dva kandidata, a zatim na glasadke listide abecednim

redom njihovih prezimena.



elanak 36.

Glasovanje je pravovaljano ako mu nazode svi dlanovi Povjerenstva.
elanovi Povjerenstva upisuju svakog glasada u spisak ilanova Vijeia roditelja.
Tajno glasovanje provodi se glasatkim listi6ima.
Na glasadkom se listiiu prezimena kandidata navode abecednim redom, a glasuje se na

nadin da se zaokruZuje broj ispred prezimena pojedinog kandidata.

elanak 37.

Vai.eti je onaj glasaiki listi6 na kojem su zaokruZen redni broj ispred prezimena jednog
kandidata.

Glasatki listii na kome je zaokrui,eno dva ili vi5e rednih brojeva ispred prezimena
kandidata smatrat ie se nevaZedim.

Clanak 38.

U sludaju da dva ili vi5e kandidata dobiju jednaki najveii broj glasova, ponavlja se
glasovanje u drugom krugu samo za te kandidate.

Kandidata koji je dobio najvedi broj glasova, Vijede roditelja imenuje za dlana Skolskog
odbora.

Jedan primjerak zapisnika o imenovanju kandidata za dlana Skolskog odbora iz reda
roditelja, Vijeie roditelja dostavlja ravnatelju.

elanak 39.

O imenovanim dlanovima Skolskog odbora iz reda uditelja i strudnih suradnika i iz reda
roditelja te o izabranom dlanu Skolskog odbora iz reda radnika, zaposleni u Skoh izvje56uju se
putem oglasne ploie Skole.

e lanak 40.

5t<otst<i odbor se moZe konstituirati ako je imenovana veiina tlanova Skolskog odbora.
Ravnatelj saziva prvu konstituirajudu sjednicu Skolskoga odbora najkasnije u roku od 30

dana nakon Sto je imenovana vedina dlanova Skolskoga odbora, te rukovodi radom do izbora
predsjednika.

Clanak 41,

Svaki dlan Skolskog odbora moZe biti izabran za predsjednika.
Predsjednika Skolskog odbora biraju dlanovi Skolskog odbora izmeclu sebe javnim

glasovanjem.
Svaki dlan Skolskog odbora moi.e za predsjednika predloZiti jednog kandidata, Ako je

istaknuto vi5e kandidata, glasuje se za svakog kandidata ponaosob,
Za predsjednika Skolskog odbora izabran je kandidat za kojeg je glasovala ve6ina od

ukupnog broja ilanova Skolskog odbora.
Izborom predsjednika konstituiran 1e Skolski odbor.
Zamjenika predsjednika Skolskog odbora bira se na natin i po postupku koji je odreden za

predsjednika Skolskog odbora.
Mandat dlanova Skolskog odbora teie od dana njegovog konstituiranja.



e lanak 42.

Odluke Skolskog odbora pravovaljane su ako za njih glasuje vedina od ukupnog broja
ilanova Skolskog odbora.

Glasovanje na sjednici je javno, osim ako Skolski odbor ne odludi da o pojedinoj todki
dnevnog reda glasuje tajno.

e lanak 43.

Skolski odbor:
- donosi Statut, uz prethodnu suglasnost Gradskog vije6a,
- donosi druge op6e akte Skole, na prijedlog ravnatelja,
- imenuje i razrje5uje ravnatelja,
- donosi Skolski kurikulum na prijedlog Uditeljskog vijeda i ravnatelja, uz mi5ljenje

Vijeda roditelja,
- donosi godi5nji plan i program rada Skole na prijedlog ravnatelja, uz mi5ljenje Vijeia

roditelja te nadzire njihovo izvr5avanje,
- donosi financijski plan, polugodiSnji i godi5nji obradun te godiSnji izvjeStaj o

poslovanju. na prijedlog ravnatelja,
- daje prethodnu suglasnost ravnatelju u svezi sa zasnivanjem i prestankom radnog

odnosa u 5koli,
- donosi odluku o upuiivanju radnika na lijednidki pregled kod ovla5tenog izabranog

doktora specijaliste medicine rada radi ovlaStenog utvrdivanja prosudbe radne
sposobnosti, na temelju opravdanog prijedloga ravnatelja,

- odluduje o zahtjevima radnika za zaititu prava iz radnog odnosa,
- odluduje o promjeni djelatnosti Skole, uz prethodnu suglasnost Gradskog vije6a,
- predlaZe Gradskom vijedu statusne promjene te promjenu naziva i sjedi5ta Skole,
- odluduje o nabavci i prodaji osnovnih sredstava dija pojedinadna vrijednost iznosi od

100.000,00 do 200.000,00 kuna te o tekuiem, investicijskom i dodatnim ulaganjima u
prostor dija pojedinadna vnjednost iznosi od 100.000,00 do 200.000,00 kuna,

- odluduje o nabavci i prodaji osnovnih sredstava dija pojedinadna vrijednost iznosi
200.000,00 kuna ili prelazi taj iznos te o teku6em, investicijskom i dodatnim
ulaganjima u prostor tija vrijednost iznosi 200.000,00 kuna ili prelazi taj iznos, uz
prethodnu suglasnost Gradonadelnika Grada Rijeke,

- odluduje o stjecanju, optere6ivanju i otuclivanju imovine Skole ukoliko njezina
pojedinadna vrijednost ne prelazi iznos od 200.000,00 kuna, a ako pojedinadna
vrijednost imovine iznosi 200.000,00 kuna ili prelazi taj iznos, uz prethodnu
suglasnost Gradonadelnika Grada Rijeke,

- daje osnivadu i ravnatelju prijedloge i mi5ljenja o pitanjima vaZnim zarad i sigurnost
u Skoll te donosi odluke i obavlja druge poslove,

- razmatra rezultate obrazovnog rada,
- razmatra predstavke i prijedloge gradana u svezi s radom Skole,
- obavlja i druge poslove utvrdene zakonom, ovim Statutom i opdim aktima Skole.

Clanak 44.

Clanu Skolskog odbora moZe prestati mandat i prije isteka vremena na koji je imenovan
odnosno izabran:

- ako sam zatraZi razrje5enje,
- ako ne dolazi na sjednice Skolskog odbora ili svojim radom i pona5anjem nanosi Stetu

Skoli,
- dlanu imenovanom iz reda ufitelja i strudnih suradnika, ako mu prestane radni odnos

u Skoli,
- dlanu imenovanom iz reda roditelja, ako njegovom djetetu prestane status uienika

Skole u roku odredenom zakonom,
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- ilanu imenovanom iz reda roditelja, ako se zaposli u Skoli,

- ako tijelo koje ga je imenovalo odnosno izabralo u Skolski odbor nije zadovoljno

njegovim radom u Skokkom odboru,
- akoprosvjetni inspektor ili Skolski odbor uwrde da.tlan Skolskog odbora ne ispunjava

svolu duZnost sukiadno propisima i op6im aktima Skole,

- u drugim sluiajevima predvidenim zakonom.

UtiteljskJvijeie razrje5uje dlanove Skolskog odbora iz reda ufitelja i struEnih suradnika

na prijedlog najmanje 1/5 dlanova Uiiteljskog vijedi, a Vije6e roditelja razrje5uje ilana Skolskog

odbora izredaroditelja na prijedlog najmanje 1/5 ilanova Vije6a roditelja'

elanove Skolskog odbora iz reda osnivada razrje5uje nadleZno tijelo osnivata.
predstavnika radnika u Skolskom odboru razrje5uje radniiko vije6e, a ako radniiko vije6e

nije utemeljeno, opozivaju ga radnici neposrednim i tajnim glasovanjem na naiin propisan

Zakonom o radu.

elanak 45.

Kada pojedinom tlanu Skolskog odbora mandat

razdoblja, provodi se ponovni postupak za imenovanje

sukladno odredbama ovoga Statuta.
elanu Skolskog odbora iz stavka 1. ovoga ilanka mandat traje do

Skolskog odbora umjesto kojeg je imenovan odnosno izabran.

elanak 46,

Skolski odbor moZe biti raspu5ten i prije isteka mandata ako ne obavlja poslove iz svojeg

djelokruga u skladu sa zakonom ili ovim Statutom ili ako te poslove obavlja na natin koji ne

omogudule redovito poslovanje i obavlianje djelatnosti Skole.

Odluku o .rrprstrni, Skolskog odbo., donosi nadleZno upravno tijelo Zupanije

samostalno ili na zahtjev prosvjetnog inspektora na natin propisan zakonom.

CIanak 47.

Odlukom o raspu$tanlu Skolskog odbora imenuje se povjerenstvo koie privremeno

zamjenjuje Skolski odbor.
Na imenovanje povjerenstva, nadinu njegova rada i njegove ovlasti primjenjuju se odredbe

zakona.

e lanak 48.

Clan Skolskbg odbora ima prava i duZnosti utvrdena ovim Statutom i aktima Skole, a

osobito:
prisustvovati sjednicama Skolskog odbora i sudjelovati u njegovom radu,

iaspravljati i izjaSnjavati se o svim pitanjima koja su na dnevnom redu Skolskog

odbora te o njima odludivati,
tra7iti od predsjednika Skolskog odbora, ravnatelja i drugih osoba koje sudjeluju u

radu na slednici, podatke i obja5njenja koji su potrebni za obavljanje duZnosti dlana

Skolskog odbora,
postavljati pitanja o obavljanju poslova iz djelokruga rada Skole,

podnositi prijedloge i traZiti da se o njima raspravlja i odluduje na sjednicama,

predlagati osnivanje povjerenstva ili radne .skupine za razmatranje pitanja i

pripremanje prijedloga akata iz djelokruga rada Skolskog odbora,

priirvatiti izbor zatla-na u povjerenstvu ili radnoi skupini koje osniva St<olsti odbor,

prisustvovati sjednicama povlerenstva ili radne skupine koje je osnovao St<otsti odbor

kojih nije dlan te sudjelovati u njihovom radu bez prava odlutivanja.

prestane prije isteka detverogodi5njeg
odnosno izbor ilana Skolskog odbora

isteka mandata tlana
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elanak 49.

Clan Skolskog odbora duZan je duvati podatke koje sazna u obavljanju duZnosti, a koji
sukladno propisima nose oznaku tajnosti.

Za vrijeme dok obavlja duZnost tlana Skolskog odbora, dlan Skolskog odbora ne smije
koristiti ni isticati podatke o svom dlanstvu na natin kojim bi ostvario bilo kakve pogodnosti.

Clanak 50.

St<olskl odbor radi na sjednicama koje se odrZavaju prema potrebi.
Sjednice se u pravilu odrZavaju u sjedi5tu Skole.

Clanak 51.

Sjednice Skolskog odbora sazivapredsjednik Skolskog odbora na vlastiti poticaj.

Prijedlog zasazivanje sjednice moZe dati svaki tlan Skolskog odbora.
Predsjednik je obvezan sazvati sjednicu Skolskog odbora na obrazloZeni zahtjev 1,/3

dlanova Skolskog odbora, ravnatelja ili osnivada.
Ako predsjednik Skolskog odbora ne sazove sjednicu Skolskog odbora sukladno stavku 3.

ovoga dlanka, a radi se o ispunjenju zakonskih obveza 5kole, sjednicu Skolskog odbora ovla5ten je

sazvati ravnatelj.

Clanak 52.

Predsjednik Skolskog odbora:
- saziva sjednice Skolskog odbora i predlaZe dnevni red,
- predsjeda sjednicama Skolskog odbora,
- utvrCluje i objavljuje rezultate glasovanja,
- potpisuje akte koje donosi Skolst<i odbor,
- odrZava red na sjednici,
- brine da se sjednice odrZavaju u skladu sa odredbama ovoga Statuta,
- vodi raduna da se u dnevni red uvrste predmeti o kojima je Skotski odbor ovla5ten

raspravljati i odludivati,
- vodi raduna da predmeti o kojima ie se raspravljati i odludivati na sjednici budu

obradeni, potkrijepljeni podacima i obrazloZeni na natin da se ilanovi Skolskog
odbora mogu upoznati sa predmetom te o njemu raspravljati i odluiivati na istoj
sjednici.

elanak 53,

U pripremi sjednice, predsjedniku Skolskog odbora pomaZe ravnatelj ili druge osobe koje
obavljaju poslove u svezi s pitanjima koja su na dnevnom redu sjednice.

Sjednica treba biti pripremljena na nadin da se rad na sjednici odvija udinkovito i
ekonomitno, a odluke donose pravodobno i u skladu s propisima i op6im aktima Skole.

Ako predsjednik Skolskog odbora ocijeni da materijal za sjednicu nije dovoljno strudno ili
precizno pripremljen ili dokumentiran, vratit 6e ga na doradu ili ga nede uvrstiti u prijedlog
dnevnog reda sjednice.
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elanak 54.

Sjednici Skolskog odbora predsjeda predsjednik Skolskog odbora.
U sludaju odsutnosti ili sprijedenosti predsjednika Skolskog odbora, sjednicom Skolskog o
dbora predsjeda zamjenik predsjednika Skolskog odbora.

U sludaju odsutnosti ili sprijedenosti predsjednika i zamjenika predsjednika Skolskog odbora,
sjednicom Skolskog odbora predsjeda ilan Skolskog odbora kojeg odredi Skolski odbor.

Za vrijeme dok zamjenjuje predsjednika Skolskog odbora, osoba iz stavaka 2. i 3. ovoga
dlanka ima prava i duZnosti predsjednika Skolskog odbora.

Clanak 55.

Sjednici Skolskog odbora duZan je prisustvovati i ravnatelj, bez prava odludivanja.
Sjednici Skolskog odbora kao gosti mogu prisustvovati sve osobe koje je pozvao

predsjednik Skolskog odbora.
Pravo odludivanja na sjednici imaju samo dlanovi Skolskog odbora, a ostali nazodni na

sjednici imaju pravo sudjelovati u raspravi samo ako prethodno zatrai.e i dobiju rijed od
predsjednika Skolskog odbora.

Ako pojedini tlan Skolskog odbora smatra da neka od pozvanih osoba ne treba biti
nazotna na sjednici, moZe predloZiti da ta osoba napusti sjednicu.

0 prijedlogu iz stavka 4. ovoga ilanka odluduje Skolst<i odbor.
Kada se na sjednici raspravlja o pitanjima ili podacima koji predstavljaju poslovnu ili

drugu tajnu sukladno propisima ili opiem aktu Skole, sjednice se odrZavaju samo uz nazoinost
dlanova Skolskog odbora i ravnatelja.

Clanak 56.

e lanovima Skolskog odbora se najmanje pet dana prije odrZavanja sjednice dostavlja pisani
poziv za sjednicu.
Pisani poziv za sjednicu obavezno sadrZi: mjesto i vrijeme odrZavanja sjednice, nadin odrZavanja
sjednice, prijedlog dnevnog reda, naznaku o izvjestiteljima i materijal o kojem 6e se raspravljati
na sjednici te potpis predsjednika Skolskog odbora.
Iznimno od odredbe stavka 1. ovoga dlanka, ako za to postoje opravdani razlozi, dlanovima
Skolskog odbora se materijal za pojedinu todku dnevnog reda moZe dostaviti i naknadno prije
odrZavanja same sjednice.
Pozivza sjednicu moZe se uputiti i telefaksom, elektronidkim putem ili telefonom najmanje dva
dana prije odrZavanja sjednice samo ako za to postoje opravdani razlozi.

Clanak 57.

U slutaju nastupanja posebnih okolnosti koje podrazumijevaju dogaclaj ili odredeno stanje
koje se nije moglo predvidjeti i na koje se nije moglo utjecati, a koje trenutadno ugroZava pravni
poredak, Livot,zdravlje ili sigurnost stanovni5tva te imovinu ve6e vrijednosti, za vrijeme trajanja
posebnih okolnosti sjednice se iznimno mogu odrZavati elektronidkim putem (izja5njavanjem
putem elektronitke po5te odnosno koriStenjem drugih tehnologija za odri,avanje sastanaka na
daljinu).

0 nadinu odrZavanja sjednice u sludaju iz stavka 1. ovoga dlanka odluduje predsjednik
Skolskog odbora, uz prethodno pribavljeno mi5ljenje ilanova Stoiskog odbora.

Na odrZavanje sjednice iz stavka 1. ovoga dlanka, na odgovarajuii se nadin primjenjuju
odredbe ovoga Statuta kojima se ureCluje nadin rada Skolskog odbora.
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Clanak 58.

Skolst<i odbor moZe zapodeti sjednicu ako je sjednici nazodna veiina od ukupnog broja
dlanova Skolskog odbora.

Ako predsjednik utvrdi da sjednici nije nazodan potreban broj
odgodit 6e sjednicu za drugi odretleni dan i sat.

dlanova Skolskog odbora,

O odgodi sjednice i o njezinom nastavku pisanim se putem izvjeS6uju samo dlanovi

Skolskog odbora koji nisu nazoini sjednici,
U sluiaju iz stavka 2. ovoga dlanka, predsjednik Skolskog odbora zakazat 6e novu sjednicu

najkasnije u roku osam dana, ratunaju6i od dana kada je sjednica odgoClena,

Clanak 59,

Dnevni red sjednice predlaZe predsjednik Skolskog odbora.
Na predloZeni dnevni red, koji je upuden uz poziv za sjednicu, dlan Skolskog odbora moZe

podnijeti prigovor i traZiti da se pojedini predmet izostavi iz dnevnog reda zbog nedostavljanja
odgovarajuiih materijala ili ako u dnevnom redu nije naznaden potreban izvjestitelj.

U slutaju da je podneseni prigovor opravdan, predsjednik Skolskog odbora pojedini
predmet izostavlja iz predloZenog dnevnog reda bez rasprave.

Ako nitko od dlanova Skolskog odbora nije podnio prigovor na prijedlog dnevnog reda,

dnevni red smatra se utvrdenim te se o njemu posebno ne glasuje.
Predsjednik Skolskog odbora objavljuje utvrdeni dnevni red.
Tijekom sjednice ne moZe se promijeniti redoslijed toiaka utvrdenog dnevnog reda.

elanak 60.

Nakon utvrtlivanja dnevnog reda verificira se zapisnik sa prethodne sjednice Skolskog
odbora.

Ako pojedini dlan Skolskog odbora iznese primjedbe na zapisnik, Skolski odbor najprije
odluduje o iznesenim primjedbama,azatimglasuje o prihvaianju zapisnika sa prethodne sjednice
Skolskog odbora.

elanak 61.

Poslije utvrClivanja dnevnog reda prelazi se na raspravu o pojedinim predmetima
dnevnog reda i to redom koji je utvrClen u dnevnom redu,

Clanak 62.

Prije prelaska na raspravu o pojedinom predmetu dnevnog reda, ravnatelj ili drugi radnik
Skole moZe podnijeti uvodno usmeno obrazloZenje.

e lanak 63.

Na sjednici se o svakom predmetu iz dnevnog reda najprije raspravl)a, a zatim odluduje,
osim ako Skolski odbor ne odluii da se o pojedinom predmetu ne6e raspravljati,

Rasprava o prijedlogu akta obuhvaia raspravu o prijedlogu akta te raspravu o

podnesenim prijedlozima za izmjenu i dopunu prijedloga akta.
Predlagatelj akta ima pravo traZiti rijet tijekom rasprave radi davanja obja5njenja te

izno5enja mi5ljenja o primjedbama koje su iznesene u raspravi.



Clanak 64.

Nitko ne moZe govoriti na sjednici prije nego zatraili i dobije rijei od predsjednika
Skolskog odbora.

Predsjednik Skolskog odbora daje rijed prijavljenima za raspravu prema redoslijedu kojim
su se prijavili.

Izvan redoslijeda prijave, predsjednik Skolskog odbora ie dati rijed samo izvjestitelju po
odreclenoj toiki dnevnog reda kada on to zatrali radi dodatnog obja5njenja pojedinog predmeta.

elanak 65.

Osoba koja sudjeluje u raspravi, moZe o istom predmetu govoriti vi5e puta, ali samo uz
dopuStenje predsjednika Skolskog odbora.

Na prijedlog predsjednika ili dlana Skolskog odbora, Skolski odbor moZe odlutiti da se
uskrati rijed sudioniku u raspravi koji je ve6 govorio o istom predmetu.

Pravo na ponovno sudjelovanje u raspravi sudionik ima nakon Sto sa izlaganjem zavr5e
osobe koje su se prvi put prijavile i dobile rijed.

elanak 66.

Sudionik u raspravi koji dobije rijed, obvezan je pridrZavati se predmeta rasprave prema
utvrdenom dnevnom redu.

Ako se sudionik u raspravi u svom izlaganju udalji od predmeta o kojem se raspravlja,
predsjednik Skolskog odbora 6e ga upozoriti da se pridrZava predmeta o kojem se raspravlja.

Ako sudionik u raspravi ne postupi sukladno stavku 2. ovoga dlanka, predsjednik Skolskog
odbora uskratit 6e mu daljnje sudjelovanje u raspravi o tom predmetu.

Clanak 67.

Sudionik u raspravi duZan je govoriti kratko i jasno u svezi s predmetom rasprave te
iznositi prijedloge za rjeSavanje predmeta o kojima se raspravlja.

Predsjednik Skolskog odbora duZan je voditi raduna da sudionik u raspravi ne bude
ometan ili sprijeten u svom izlaganju.

Clanak 68.

Na prijedlog predsjednika ili pojedinog dlana Skolskog odbora, Skolski odbor moZe
odluditi da se rasprava o pojedinom predmetu prekine i da se predmet ponovno predloZi, odnosno
izmijeni i/ili dopuni za narednu sjednicu Skolskog odbora.

elanak 69.

Na elektronitkoj sjednici Skolski odbor moZe donositi odluke iz svoje nadleZnosti, osim
odluka za koje je ovim Statutom propisano da se donose tajnim glasovanjem te odluka koje se
donose u postupku izbora i imenovanja, odnosno razrjeienja ravnatelja.

Kod odrZavanja elektronidke sjednice, dlanovi Skolskog odbora duZni su se na svaku toiku
dnevnog reda zasebno oditovati na natin da u poruci elektronidke po5te navedu broj todke
dnevnog reda o kojoj se izja5njavaju uz navodenje,,za",,,protiv" ili,,suzdrZan" bez dodatnog
obrazlaganja glasovanja.

O elektronidkoj sjednici Skolskog odbora sastavlja se zapisnik kojem se prilaZu i ispisi
poruka elektroniike poSte dlanova Skolskog odbora.
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Clanak 70.

Kada se na sjednici raspravlja o podacima ili ispravama koje predstavljaju poslovnu ili
drugu tajnu, predsjednik Skolskog odbora duZan je upozoriti ilanove da se ti podaci ili isprave
smatraju tajnom i da su ih dlanovi Skolskog odbora duZni duvati kao tajnu.

Clanak 71,

Predsjednik Skolskog odbora zakljuiuje raspravu po pojedinoj todki dnevnog reda kada
utvrdi da vi5e nema prijavljenih sudionika za raspravu.

Na prijedlog predsjednika ili nekog od ilanova Skolskog odbora, Skolski odbor moZe

odluiiti da se rasprava o pojedinom predmetu zakljudi i prije nego Sto svi prijavljeni za raspravu
dobiju rijed, ako je predmet dovoljno razmotren i o njemu se moZe valjano odluditi,

Po zakljudenju rasprave pristupa se glasovanju na nadin utvrden ovim Statutom,

ehnak72.

Skotski odbor odluduje javnim glasovanjem, osim kada je ovim Statutom ili odlukom
Skolskog odbora odredeno da se o nekom predmetu glasuje tajno.

Javno glasovanje provodi se dizanjem ruke na nadin da predsjednik Skolskog odbora
poziva dlanove Skolskog odbora da se izjasne tko je ,,2a" prijedlog, tko je ,,protiv" prijedloga,
odnosno da li se tko suzdrZao od glasovanja.

Tajno glasovanje provodi se glasadkim listiiima, Glasadki listiii su iste velidine, boje i
oblika i ovjereni su pedatom Skole.

Ako se glasuje o prijedlogu kandidata, na glasadkom se Iistiiu prezimena kandidata navode
abecednim redom, a glasuje se na nadin da se zaokruZuje redni broj ispred prezimena pojedinog
kandidata.

Ako se glasuje o pojedinom prijedlogu, pitanje mora biti postavljeno jasno i precizno, a

glasuje se ,,za",,,protiv" ili ,,suzdrZan", odnosno, prema uputi na listiiu.
Glasadke listi6e priprema tajnik Skole, koji predsjedniku Skolskog odbora pomaZe kod

tajnog glasovanja.

Clanak 73.

Rezultate glasovanja utvrtluje predsjednik Skolskog odbora.
Na temelju rezultata glasovanja, predsjednik Skolskog odbora objavljuje je li odredeni

prijedlog usvojen ili odbijen.
Kada prijedlog o kojem se glasovalo nije usvojen, na zahtjev najmanje 1/3 ilanova

Skolskog odbora ili'ravnatelja glasovanje o tom prijedlogu moZe se ponoviti jo5 jedanput na istoj
sjednici, ako je to nuZno radi sprjedavanja ili uklanjanja Stete, odnosno ako bi ne donoSenje odluke
u odredenom roku imalo Stetne posljedice ili ako to zahtijevaju drugi opravdani razlozi.

Clanak 74.

Kod odluiivanja o obvezama radnih tijela ili pojedinih osoba, iz akta Skolskog odbora mora
biti razvidno tko je izvrSitelj obveze te u kojem roku i na koji nadin ie isti izvijestiti dlanove
Skolskog odbora o izvr5enju obveze.

Clanak 75.

Sjednica Skolskog odbora traje dok se ne iscrpi utvrdeni dnevni red, ako Skolski odbor ne

odludi drugadije,
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elanak 76.

Nakon 5to je iscrpljen dnevni red i svi predmeti predvicleni dnevnim redom raspravljeni i
o njima odludeno, predsjednik zakljuduje sjednicu.

ebnak77.

Red na sjednici osigurava predsjednik Skolskog odbora.
Clanove Skolskog odbora moZe opomenuti ili prekinuti u govoru samo predsjednik

Skolskog odbora.
Za reme6enje reda na sjednici, predsjednik Skolskog odbora moZe dlanu Skolskog odbora

izre6i sljedeie stegovne mjere:
- opomenu,
- opomenu s oduzimanjem rijedi,
- udaljavanje sa sjednice.
Stegovne mjere iz stavka 3. ovoga dlanka su izvr5ne i o njima se ne vodi rasprava.

Clanak 78.

Opomena se izriie dlanu Skolskog odbora ako svojim ponaSanjem ili govorom na sjednici
remeti red, a osobito ako:

- ne govori o predmetu o kojem se raspravlja,
- govori, a nije dobio rijed,
- svojim upadicama ili na drugi natin ometa govornika,
- na drugi nadin remeti red na sjednici ( koristi mobitel i slidno).

elanak 79.

Opomena s oduzimanjem rijedi se izride dlanu Skolskog odbora koji svojim pona5anjem,
iziavama ili nepo5tivanjem odredaba ovoga Statuta nastavi remeti red na sjednici, zbog dega mu
je ved izredena opomena.

e lanak 80.

Mjera udaljavanja sa sjednice izrite se dlanu Skolskog odbora koji ne postupa prema
nalogu predsjednika Skolskog odbora, a kojem je vei ranije izredena mjera opomene s

oduzimanjem rijeii ili koji na drugi nadin toliko naru5ava red i kr5i odredbe ovoga Statuta da
dovodi u pitanje daljnje odrZavanje sjednice.

Clan Skolskog odbora kojem je izredena mjera udaljavanja sa sjednice, duZan je odmah
napustiti sjednicu.

Mjera udaljavanja sa sjednice odnosi se samo na sjednicu na kojojje ova mjera izreiena.

e lanak 81.

Ako druga osoba koja je nazoina sjednici narulava red na sjednici, predsjednik Skolskog
odbora ie ju opomenuti.

Predsjednik Skolskog odbora moZe narediti da se iz prostorije u kojoj se odrZava sjednica
udalji osoba iz stavka 1. ovoga dlanka koja i nakon opomene nastavlja naru5avati red na sjednici.

e lanak 82.

Ako predsjednik Skolskog odbora ne moZe odrZati red na sjednici mjerama navedenim u
tlanku 77. stavku 3. i dlanku 81. ovoga Statuta, prekinut ie sjednicu.
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e lanak 83.

Sjednica ie se odgoditi kada nastupe okolnosti koje onemogudavaju odrZavanje sjednice u

zakazano vrijeme.
Sjednica ie se odgoditi i kada se utvrdi da na sjednici nije nazodan potreban broj dlanova

Skolskog odbora.
Sjednicu odgacla predsjednik Skolskog odbora.

elanak 84.

Sjednica se moZe prekinuti:
- kada se tijekom sjednice broj nazodnih dlanova smanji ispod broja potrebnog za

odrZavanie sjednice,
- kada dode do teZeg remeienja reda na sjednici, a predsjednik nije u moguinosti

odrZati red primjenom mjera iz dlanka 77, stavka 3. i tlanka 81. ovoga Statuta,
- kada je u pojedinom predmetu potrebno pribaviti dodatne podatke, isprave ili obaviti

konzultacije.
Sjednicu prekida predsjednik Skolskog odbora.
U sludaju iz stavka 1. podstavaka2.i 3, ovoga dlanka, pojedini dlan Skolskog odbora moZe

predloZiti da se sjednica nastavi.
Odluku o nastavku sjednice donosi Skolski odbor.

e lanak 85.

Kada je sjednica odgodena ili prekinuta, predsjednik Skolskog odbora izvjeS6uje dlanove o

vremenu odrZavanja nove sjednice.

Clanak 86,

O radu na sjednici Skolskog odbora vodi se zapisnik.
Zapisnik vodi tajnik 5kole.
U sludaju sprijedenosti ili odsutnosti tajnika Skole, zapisnik vodi osoba koju odredi

ravnatelj u dogovoru sa predsjednikom Skolskog odbora.
Zapisnik sadrZi:
- redni broj, mjesto i datum odrZavanja sjednice,
- vrijeme kada je sjednica zapodela i zavr5ila,
- ime predsjedavajufeg sjednice Skolskog odbora,
- imena nazodnih i odsutnih dlanova Skolskog odbora uz naznaku ilanova koji su

opravdali svoj izostanak,
- imena ostalih osoba nazodnih na sjednici,
- konstataciju da je na sjednici nazodan potreban broj dlanova Skolskog odbora za

pravovaljano odrZavanje sjednice i odluiivanje,
- predloZeni i utvrdeni dnevni red,
- tijek rada na sjednici i predmete o kojima se raspravljalo te imena osoba koje su

sudjelovale u raspravi i saZeti prikaz njihova izlaganja,
- rezultat glasovanja o pojedinim prijedlozima odnosno todkama dnevnog reda,
- tekst usvojenih odluka, zakljutaka, rje5enja i drugih akata,
- izdvojeno mi5ljenje pojedinog dlana, ako on zatraLi da se to unese u zapisnik,
- vrijeme zavrletka, prekida ili odgode sjednice,
- oznaku priloga koji su sastavni dio zapisnika,
- potpis predsjednika Skolskog odbora odnosno osobe koja je predsjedala sjednicom i

zapisnidara.



18

e lanak 87.

Zapisnik s odrZane sjednice Skolskog odbora dostavlja se dlanovima Skolskog odbora uz
poziv zanarednu sjednicu Skolskog odbora.

Zapisnik na koji nisu iznesene primjedbe, odnosno zapisnik u kojem su sukladno
prihvadenim primjedbama obavljene izmjene, smatra se usvojenim.

Usvojeni zapisnik potpisuju predsjednik Skolskog odbora odnosno osoba koja je
predsjedala sjednicom i zapisnidar.

Clanak BB.

Zapisnik s odrZane sjednice Skolskog odbora moZe se objaviti na oglasnoj plodi i na
internetskim stranicama Skole u obliku skradenog zapisnika.

Skra6eni zapisnik sadrZi osnovne podatke o radu na sjednici, o nazodnim i odsutnim
dlanovima Skolskogodbora i drugim osobama nazodnim na sjednici, dnevnom redu, sudjelovanju
u raspravi i tekstu usvojenih odluka, zakljudaka, rje5enja i drugih akata.

Roditelje se na sjednici Vije6a roditelja i roditeljskim sastancima izvje56uje o odlukama
vaznim zaradi poslovanje Skole donesenim na sjednici Skolskog odbora.

0 objavljivanju skra6enog zapisnika brinu predsjednik Skolskog odbora i ravnatelj.

elanak 89.

Svakom radniku Skote i roditelju, odnosno zakonskom zastupniku udenika koji je prema
zakonu pokrenuo postupak za5tite stetenih prava, ravnatelj mora na njegov zahtjev omogu6iti
uvid u dio zapisnika sa sjednice koji se odnosi na za5titu tih prava.

Izvodi, prijepisi i preslike zapisnika mogu se davati pravosudnim i upravnim tijelima samo
na njihov pisani zahtjev.

Zapisnici sa sjednica Skolskog odbora se kategoriziraju i duvaju u skladu s propisima koji
se odnose na za5titu arhivskog gradiva.

Clanak 90.

St<otski odbor moZe osnivati povjerenstva ili radne skupine za razmatranje pitanja i
pripremanje prijedloga akata iz svog djelokruga rada.

Clanovi povjerenstava i radnih skupina imenuju se na vrijeme koje je potrebno da se
zavr5i odreCleni posao.

Skolski odbor moZe u svako doba opozvati povjerenstvo ili radnu skupinu, odnosno
pojedinog njihovog dlana.

Clanovi povjerenstava ili radnih skupina u pravilu se biraju iz reda radnika Skole.
Iznimno od odredbe stavka 4. ovoga dlanka, kada je propisano da odredeno povjerenstvo

ili radna skupina mora imati sastav odnosno kvalifikacije koje nemaju radnici 5kole, Skolskl odbor
imenovat ie u povjerenstva ili radne skupine iz reda osoba koje nisu radnici Skole.

Clanak 91.

Odluke Skolskog odbora koje su od interesa za radnike Skole, udenike i njihove roditelje,
objavljuju se na oglasnoj plodi Skole sukladno propisima.



2. Ravnateli

Clanak 92.

Ravnatelj je poslovodni i strudni voditelj Skole.

Clanak 93.

Ravnatelj:

- organizira i vodi rad i poslovanje Skole,

- predstavlja i zastupa Skolu,

- predlaZe Skolskom odboru Statut i druge op6e akte,

- predlaZe Skolskom odboru Skolski kurikulum i godi5nji plan i program rada Skole,

- predlaZe Skolskom odboru financijski plan te polugodi5nji i godi5nji obradun,

- predlaZe Skolskom odboru godi5nji izvje5taj o poslovanju,

- provodi odluke osnivada, Skolskog odbora i strudnih tijela,

- posjeduje nastavu i druge oblike odgojno-obrazovnog rada, analizira rad uiitelja,
nastavnika i strudnih suradnika te osigurava njihovo strudno osposobljavanje i

usavrSavanje,

- planira rad, saziva i vodi sjednice Uditeljskog vijeia te u suradnji s Uditeljskim vije6em

predlaZe Skolski kurikulum,
- poduzima mjere propisane zakonom zbog neizvrSavanja poslova ili zbog

neispunjavanja drugih obveza iz radnog odnosa,

- predlaZe Skolskom odboru odluku o upudivanju radnika na lijednidki pregled kod

ovla5tenog izabranog doktora specijalista medicine rada radi utvrdivanja radne

sposobnosti,

- brine se o sigurnosti te o pravima i interesima uienika i radnika Skole,

- odgovara za sigurnost udenika, utitelja, strutnih suradnika i ostalih radnika,

- suracluje s udenicima i roditeljima,
- suracluje s osnivadem, tijelima drZavne uprave, ustanovama i drugim tijelima,

- nadzire pravodobno i todno uno5enje podataka u elektronsku maticu,

- izdaje radne naloge radnicima,

- imenuje razrednike,

- odluduje o zasnivanju ili prestanku radnog odnosa uz prethodnu suglasnost Skolskog

odbora, a samostalno u sludaju kada je zbog obavljanja poslova koji ne trpe odgodu

potrebno zaposliti osobu na vrijeme do 60 dana,

- saziva konstituirajuiu sjednicu Skolskog odbora i Vijeia roditelja,

- izvje$fule Skolsti odbor i osnivaia o nalazima i odlukama tijela upravnog i strudnog

nadzora,
- saziva i vodi sjednice Uiiteljskog vijeia,

- odluduje o nabavci i prodaji osnovnih sredstava te o radovima u prostoru dija

pojedinatna vrijednost iznosi manje od 100.000,00 kuna,

- obavlja i druge poslove utvrClene zakonom, ovim Statutom i opdim aktima Skole.

Clanak 94,

Ravnatelj moZe osnivati radne skupine za razradu pojedinih pitanja iz svog djelokruga

rada.
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elanak 95.

Za ravnateUa Skole moZe biti imenovana osoba koja mora ispunjavati sljedeie nuZne
uvjete:

1. zavr5en studij odgovarajude vrste za rad na radnom mjestu uditelja, nastavnika ili
struinog suradnika u Skolskoj ustanovi u kojoj se imenuje za ravnatelja, a koji moZe biti:
a) sveudili5ni diplomski studij ili
b) integrirani preddiplomski i diplomski sveudili5ni studij ili
c) specijalistidki diplomski strudni studij,
d) poloZen struini ispit za uditelja, nastavnika ili strudnog suradnika, osim u sluiaju iz tlanka 157,
stavaka l.i2.zakona kojim se urecluje odgoj i obrazovanje u osnovnoj i srednjojSkoli (u daljnjem
tekstu: Zakon),

2. uvjete propisane flankom 106. Zakona,
3. najmanje osam godina radnog iskustva u Skolskim ili drugim ustanovama u sustavu

obrazovanja ili tijelima drZavne uprave nadleZnim za obrazovanje, od dega najmanje pet godina
na odgojno-obrazovnim poslovima u Skolskim ustanovama.

Osim osobe koja je zavr5ila neki od studija iz stavka 1. toike 1. ovoga dlanka, ravnatelj
Skole moZe biti i osoba koja je zavr5ila strudni detverogodi5nji studij za uditeljekojim se stjeie 240
ECTS bodova.

Iznimno, osola koja ne ispunjava uvjete iz stavka 1. toike f. ili stavka 2.ovoga dlanka,
moZe biti ravnatelj Skole, ako u trenutku prijave na natjeiaj za ravnatelja obavlji duinost
ravnatelja u najmanje drugom uzastopnom mandatu, a ispunjavala je uvjete za ravnatelja
propisane Zakonom o osnovnom Skolstvu (,,Narodne novine" brojSg/90,26/93,27/93,29/94,
7 /96, 59 / 07, L74 / 07 i 7 6 / 05).

Clanak 96.

Odluku o raspisivanju natjedaja za imenovanje ravnatelja donosi Skolski odbor najkasnije
tri mjeseca prije isteka mandata ravnatelja.

Natjedaj se objavljuje u,,Narodnim novinama" i na internetskim stranicama Skole,

Clanak 97.

Odluku o imenovanju ravnatelja donosi Stotski odbor.
Odluka o imenovanju ravnatelja stupa na snagu nakon dobivene suglasnosti ministra.
Ako ministar ne uskrati suglasnost u roku od 15 dana od dana dostave zahtjeva za

suglasnoS6u, smatra se da je suglasnost dana.
Ravnatelj se imenuje na vrijeme od pet godina, a ista osoba moZe biti ponovno imenovana

za ravnatelja.

Clanak 98.

Tekst javnog natjedaja za imenovanje ravnatelja posebice sadrZi:
- nuZne uvjete koje mora ispunjavati kandidat,
- vrijeme na koje se imenuje,
- dokumente kojima kandidat dokazuje nuzne uvjete koje mora ispunjavati,
- poziv kandidatima na isticanje prednosti pri zapo5ljavanju prema posebnom propisu

i dostavu dokumenata kojima istu dokazuju,
- poveznicu na internetske stranice radi ostvarivanja prednosti pri zapoSljavanju prema

Zakonu o hrvatskim braniteljima iz Domovinskog rata i dlanovima njihovih obitelji,
- dokumente kojima kandidat dokazuje dodatne kompetencije,



- obvezu podno5enja programa radaza mandatno razdoblje,
- rok do kojeg se primaju prijave kandidata, uz naznaku ,,za natjetaj za imenovanje

ravnatelja - ne otvarati",
- rok u kojem se kandidat obavje5tava o imenovanju.

elanak 99.

Prijave na natjetaj Stota je duZna urudZbirati neotvorene. Prijave otvara predsjednik
Skolskog odbora na sjednici Skolskog odbora.
Nakon owaranja prijava, Skolski odbor obavlja:

- pregledavanje natjedajne dokumentacije te utvrtlivanje pravovremenosti i potpunosti
prijava,

- utvrdivanje kandidata koji ispunjavaju nuZne uvjete,
- vrednovanje dodatnih kompetencija potrebnih za ravnatelja (poznavanje stranog

jezika, osnovne digitalne vje5tine i iskuswo rada na projektima),
- rangiranje kandidata po bodovima.

Dodatne kompetencije iz stavka 2. podstavka 3. ovoga dlanka vrednuju se na sljede6i nadin:
L. poznavanje stranog jezika - od 0 bodova (nema dokaza) do 1 bod [priloZen

dokaz: isprava o stupnju prema Zajednidkom europskom referentnom okviru
za jezike, svjedodZba ili druga javna isprava, poWrda o pohadanju obrazovanja
i edukacija stranih jezika, javna isprava o izvr5enom testiranju znanja stranog
jezika od ovla5tene ustanove ili druga javna isprava, osobna izjava kandidata
ovjerena od javnog biljeZnika),

2. osnovne digitalne vje5tine - od 0 bodova [nema dokaza) do 1 bod (priloZen
dokaz: uvjerenje, certifikat, potvrda, svjedodZba ili druga javna isprava,
osobna izjavakandidata ovjerena od javnog biljeZnika),

3. iskuswo rada na projektima - od 0 bodova (nije sudjelovao u projektima, nema
dokaza) do 1 bod (sudjelovao u projektima i priloZen dokaz: potvrda ili isprava
o sudjelovanju u provedbi pojedinih projekata, osobna iziava kandidata
ovjerena od javnog biljeZnika).

Nakon utvrdivanja ukupnog'rezultata oswarenog na vrednovanju, Skolski odbor utvrduje
listu dva najbolje rangirana kandidata.

Ako dva ili vi5e kandidata imaju jednak broj bodova na listi iz stavka 4. ovoga dlanka, na

listi se navode svi kandidati koji ostvaruiu jednak broj bodova.
Iznimno od odredbe stavka 5. ovoga dlanka, kada je jedan ili vi5e kandidata koji su ostvarili

jednaki broj bodova osoba koja ostvaruje prednost pri zapoSljavanju prema posebnom propisu, u
daljnju proceduru upuduje se lista na kojojse navode samo osoba/osobe koje ostvaruju prednost
pri zapo5ljavanju prema posebnom propisu.

elanak 100.

Kandidati na listi utvrclenoj sukladno tlanku 99. ovoga Statuta predstavljaju program rada

za mandatno razdoblje na sjednicama Uiiteljskog vijeta, Vije6a roditelja, radniikog vijeia/skupa
radnika i Skolskog odbora.

Skotst<i odbor 6e obavijestiti kandidate s liste iz stavka 1. ovoga dlanka o vremenu i mjestu
predstavljanja programa rada za mandatno razdoblje, kao i o duljini trajanja prezentacije.

Skotski odbor moLe, nakon predstavljanja programa rada za mandatno razdoblje, sa

kandidatima obaviti razgovore, o demu se sastavlja poseban zapisnik.



22

Clanak 101.

U postupku imenovanja ravnatelja dlanovi Skolskog odbora iz redova Uditeljskog vije6a,
Vijeia roditelja te radnidkog vijeda/skupa radnika na sjednicama su obvezni zastupati i iznositi
stajaliSta tijela koje ih je imenovalo ili izabralo u Skolski odbor.

Clanak 102.

Skolskl odbor listu kandidata dostavlja Utiteljskom vije6u, Vijeiu roditelja te radnitkom
vijeiu/skupu radnika radi donoSenja njihova stajaliSta.

Ufiteljsko vijeie, Vijeie roditelja i radnidko vijeie/skup radnika duZni su svoja stajaliSta
dostaviti Skolskom odboru u roku od osam dana od dana primitka zahtjeva Skolskog odbora.

Za provodenje postupka glasovanja radi dono5enja stajaliSta, tijela iz stavka 1. ovoga
dlanka imenuju Povjerenstvo od tri dlana,

Clanak 103,

Glasovanje o kandidatima s liste je tajno i obavlja se putem glasaikih listi6a. Broj glasadkih
listi6a mora odgovarati broju dlanova nazodnih na sjednicitijela.

Kandidati s liste upisuju se u glasaiki listi6 abecednim redom njihovih prezimena.
Glasovanje se obavlja zaokruZivanjem rednog broja ispred prezimena pojedinog

kandidata.
Vai.eiije glasaiki listid na kojem je zaokruien samo jedan kandidat.
Rezultat glasovanja utvriluje Povjerenstvo iz dlanka 102. stavka 3. ovoga Statuta te

objavljuje rezultate glasovanja.

elanak 104.

Stajali5ta tijela iz ilanka 101. stavka 1. ovoga Statuta o kandidatu kojeg 6e zastupati i
iznositi njihovi predstavnici na sjednici Skolskog odbora, donose se vedinom od ukupnog broja
ilanova nazoinih na sjednicama tih tijela.

Kada se provodi glasovanje o vi5e kandidata pa niti jedan od kandidata ne dobije potrebnu
ve6inu glasova, glasovanje se ponavlja na nadin da se u ponovljenom glasovanju glasuje o samo
dva kandidata koji su u prethodnom glasovanju dobili najve6i broj glasova.

O svom stajali5tu tijela iz stavka 1. ovoga dlanka dostavljaju pisani zakljuiak Skolskom
odboru.

dlanak 105.

Glasovanje o kandidatima s liste na sjednici Skolskog odbora je javno.
Za ravnateUa Skole imenovan je onaj kandidat za kojeg je glasovala veiina od ukupnog

broja dlanova Skolskog odbora.
U sludaju kada se glasovanje provodi samo o jednom kandidatu, a isti nije dobio potrebnu

vedinu glasova, odnosno u sludaju kada se glasovanje provodi o vi5e kandidata od kojih niti jedan
nije dobio potrebnu vedinu glasova, natjedajni se postupak ponavlja.



Clanak 106.

Ako se na raspisani natjeiaj nitko ne prijavi ili nitko od prijavljenih kandidata ne bude

imenovan natjedaj ie se ponoviti, a do imenovanja ravnatelja na temelju ponovljenog natjetaja

imenovat ie se vr5itelj duZnosti ravnatelja, ali najduZe do godine dana.

VrSitelj duZnosti ima sva prava i obveze ravnatelja.

Za vr5itelja duZnosti ne moZe biti imenovana osoba za koju je u natjedajnom postupku za

imenovanje ravnatelja ministar uskratio prethodnu suglasnost.

elanak 107.

Ugovor o radu s imenovanim ravnateljem sklapa predsjednik Skolskog odbora.

elanak 108.

Ravnatelju Skole ugovor o radu prestaje u sludajevima i na nadin utvrden zakonom.

Clanak 109.

Ravnatelj moZe biti razrije5en duZnosti prije isteka mandata na kojeg je imenovan u
sludajevima i na nadin utvrden zakonom.

Prijedlog zarazrjeienje ravnatelja mogu Skolskom odboru podnijeti najmanje tetiri dlana

Skolskog odbora i prosvjetni inspektor sukladno zakonu.

O prijedlogu za razrje5enje ravnatelja dlanovi Skolskog odbora odlutit ie tajnim
glasovanjem.

elanak 110.

U sludaju razrjeienja ravnatelja prije isteka mandata na koji je imenovan, Skolski odbor

imenovat ie vr5itelja duZnosti ravnatelja.

U sluiaju iz stavka 1. ovoga dlanka, Skola 1e duZna raspisati natjedaj za ravnatelja u roku

od 30 dana od dana imenovanja vr5itelja duZnosti.

Za vr5itelja duZnosti ravnatelja moZe biti imenovana osoba koja ispunjava uvjete za

uditelja odnosno strutnog suradnika.
Osoba imenovana za vr5itelja duZnosti ravnatelja sklapa sa Skolskim odborom ugovor o

radu na odredeno vrijeme za razdoblje u kojem 6e obavljati poslove vr5itelja duinosti ravnatelja.

Ako je osoba imenovana za vr5itelja duZnosti ravnatelja imala ugovor o radu na

neodredeno vrijeme za poslove uditelja, nastavnika, odnosno struinog suradnika u Skoli, na njezin

6e zahtjev ugovor o radu mirovati za razdoblje u kojem 6e obavljati poslove vr5itelja duZnosti

ravnatelja,

3. Strutna tiiela

Clanak 111,

Strudna tijela Skole su Uiiteljsko vijeie i Razredno vijeie.



elanak 112.

Ufiteljsko vijede dine utitelji i strudni suradnici Skole te ravnatelj 5kole.

Ufitelisko vijede:

- raspravlja i odluduje o strudnim pitanjima Skole, razreda i razrednih odjela,

- brine o uspje5nom ostvarivanju ciljeva odgoja i obrazovanja,

- predlaZe Skolski kurikulum,
- analizira rad i rezultate odgojno-obrazovnog rada te daje Skolskom odboru i

ravnatelju mi5ljenja i prijedloge u svezi s organizacijom rada i uvjetima za obavljanje

djelatnosti 5kole,
- imenuje i razrje5uje svoje dlanove Skolskog odbora na nadin utvrden ovim Statutom,

- predlaZe imenovanje razrednika,
- donosi stajali5te u postupku imenovanja ravnatelja,
- osniva strudne aktive i imenuje njihove voditelje,
- odluiuje o pohvalama i nagradama udenicima,

- izri(,e pedago5ku mjeru strogog ukora,

- raspravlja o prijedlogu Etidkog kodeksa neposrednih nositelja odgojno-obrazovne
djelatnosti i Kuinoga reda,

- obavlja i druge poslove odredene zakonom, ovim Statutom i drugim opiim aktima
Skole,

Uditeljsko vijeie radi na sjednicama. Zapisnik vodi osoba koju odredi ravnatelj 5kole,

Sjednice Uditeljskog vijeia saziva i njima rukovodi ravnatelj.
Uditeljsko vijeie donosi odluke veiinom glasova prisutnih tlanova.

elanak 113.

Razredno vijeie dine uditelji koji izvode nastavu u razrednom odjelu.
Razredno vije6e:
- raspravlja i odluduje o strudnim pitanjima razreda,
- brine o uspjeSnom ostvarivanju ciljeva odgoja i obrazovanja u razrednom odjelu i u

tu svrhu suraduje s razrednikom,
- utvrduje ocjene iz vladanja udenika razrednog odjela,
- predlaZe izlete i ekskurzije razrednog odjela,
- izrite pedagoSku mjeru ukora,
- obavlja i druge poslove odredene zakonom, ovim Statutom i drugim opdim aktima

Skole.

Razredno vije6e saziva razrednik razrednog odjela koji ujedno rukovodi radom sjednice,
Odluke se donose ve6inom glasova prisutnih dlanova.

U sluiaju potrebe, sjednicu razrednog vijeia moZe sazvati i ravnateU 5kole.

vrr. vrlECE RoDTTELIA

dlanak 114.

U Stoti se ustrojava Vijede roditelja.
Vijeie roditelja sastavljeno je od predstavnika roditelja utenika razrednih odjela 5kole,
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Roditelji udenika svakog razrednog odjela biraju na roditeljskom sastanku izmedu sebe u

Vije6e roditelja jednog predstavnika.

Izbor predstavnika roditelja iz stavka 2. ovoga dlanka obavlja se javnim glasovanjem na

sastanku razrednog odjela.

Svaki roditelj moZe predloZiti kandidata za predstavnika roditelja u Vijede roditelja,

Nakon Sto se utvrdi kandidat odnosno kandidati za predstavnika roditelja, pristupa se

glasovanju.

Za tlana Vijeda roditelja izabran je predstavnik roditelja koji je dobio najve6i broj glasova

nazodnih roditelja.
Postupkom izbora rukovodi razrednik razrednog odjela.

Clanak 115,

Vije6e roditelja smatra se konstituiranim izborom predsjednika Vijeia roditelja.

Do izbora predsjednika Vijeia roditelja, radom Vijeda roditelja rukovodi ravnatelj 5kole.

Predsjednik Vijeia roditelja bira se javnim glasovanjem. Za predsjednika je izabran dlan

Vijeia roditelja koji dobije najvedi broj glasova prisutnih dlanova Vijeia roditelja,

Zamjenik predsjednika Vijeia roditelja bira se na naiin i po postupku koji je odreclen za

izbor predsjednika Vijeda roditelja.

Clanak 116.

Mandat dlanova Vije6a roditelja traje ietiri godine'

Clan VijeCa roditelja moZe biti razrije5en prije isteka mandata:

- ako sam zatraZi razrjeSenje,

- ako njegovom djetetu prestane status redovnog udenika Skole,

- u sludaju preseljenja njegovog djeteta u drugi razredni odjel,

- ako roditelji udenika razrednog odjela nisu zadovoljni njegovim radom.

U sludaju prijevremenog prestanka mandata jednog ili viSe tlanova Vije6a roditelja,

imenuje se novi ilan Vije6a roditelja na natin i po postupku utvrtlen dlankom 114, ovoga Statuta.

Clanak 117.

Vijede roditelja radi na sjednicama,

Vije6e roditelja:
- daje miSljenje o prijedlogu Skolskog kurikuluma te godiSnjeg plana i programa

rada Skole,

- raspravlja o izvje5dima ravnatelja o realizaciji Skolskog kurikuluma te godiSnjeg plana

i programa rada 5kole,

- razmatra prituZbe roditelja u svezi s odgojno-obrazovnim radom,

- predlaZe mjere za unapreilenje odgojno-obrazovnog rada,

- imenuje i razrje5uje svog dlana u Skolski odbor na nadin utvrden ovim Statutom,

- donosi stajali5te u postupku imenovanja ravnatelja,

- raspravlja o prijedlogu Etitkog kodeksa neposrednih nositelja odgojno-obrazovne

djelatnosti i Ku6noga reda,

- raspravlja i o drugim pitanjima znaiajnim za rad Skole.

Odluke se donose vedinom glasova prisutnih dlanova Vije6a roditelja.
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dlanak 118.

Ravnatelj Skole duZan je u najkraiem roku izvijestiti Vijeie roditelja o svim pitanjima od
opieg znatajaza 5kolu.

Clanak 119.

O radu Vijeda roditelja vodi se zapisnik.
Tajnik Skole vodi zapisnik i obavlja administrativne poslove u svezi s radom Vije6a

roditelja.

VIII. VIJECE UCENIKA

Clanak 120.

U 5t<oli se osniva Vije6e udenika koje dine predstavnici udenika svakog razrednog odjela.
Ufenici razrednog odjela na podetku nastavne godine iz svojih redova u Vijeie udenika

biraju jednog predstavnika razrednog odjela za teku6u skolsku godinu.
Izbor predstavnika razrednog odjela iz stavka 2. ovoga dlanka obavlja se javnim

glasovanjem na satu razrednika.
Za tlana Vijeia udenika izabran je predstavnik udenika koji je dobio najveii broj glasova

prisutnih udenika.

Postupkom izbora rukovodi razrednik razrednog odjela.

elanak 121.

Prvu sjednicu Vijeia udenika saziva ravnatelj 5kole.
Vijede udenika smatra se konstituiranim izborom predsjednika Vijeia udenika.
Do izbora predsjednika Vijeia udenika, radom Vije6a udenika rukovodi ravnatelj Skole.
Predsjednik Vijeia uienika bira se javnim glasovanjem. Za predsjednika Vije6a udenika je

izabran dlan Vijeia udenika koji dobije najvedi broj glasova prisutnih dlanova Vije6a udenika.
Zamjenik predsjednika Vijeia uienika bira se na nadin i po postupku koji je odreden za

izbor predsjednika Vijeda udenika.

ebnak722.

Predsjednik Vije6a udenika predstavlja Vijeie udenika, saziva sjednice Vijeia udenika,
predlaZe dnevni red sjednica Vijeia uienika, rukovodi sjednicama te obavlja i druge poslove koje
mu povjeri Vijeie uienika.

U sludaju odsutnosti predsjednika Vijeia utenika, sjednice Vijeia udenika saziva i njima
rukovodi njegov zamjenik.

dlanak 123.

Vijeie udenika:
- promide interese udenika i predlaZe mjere za pobolj5anje prava i interesa udenika,
- daje sugestije glede provedbi izleta i ekskurzija,
- raspravlja o prijedlogu Ku6noga reda,
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- raspravlja o rezultatima odgojno-obrazovnog rada i daje prijedloge za njegovo

unapreilenje,
- daje prituZbe ravnatelju Skole, Uiiteljskom vijedu i Skolskom odboru glede statusa i

polotaja udenika,
- raspravlja i daje prijedloge i o drugim pitanjima vaZnim za prava, obveze i interese

udenika.

Predstavnik Vijeia udenika sudjeluje u radu tijela Skole kad se odluEuje o pravima i

obvezama udenika, bez prava odludivanja.

IX. UEENICI

1. Upis diece

elanak 124.

U prvi razred obveznog osnovnog obrazovanja upisuju se djeca koja do 1. travnja tekude

godine imaju navr5enih Sest godina Zivota.

Iznimno od odredbe stavka 1. ovoga ilanka, a na zahtjev roditelja, sukladno rje5enju

nadleZnog upravnog tijela Zupanije, u prvi razred moZe se upisati dijete koje do 31. oZujka tekude

godine nema navr5enih Sest godina Zivota.

Iznimno od odredbe stavka 1. ovoga tlanka, a na zahtjev strufnog povjerenstva Skole,

sukladno rje5enju nadleZnog upravnog tijela Zupanije, djetetu se moZe odgoditi upis u prvi razred

za jednu Skolsku godinu.

Dijete, odnosno ulenik kojemu je zbog te5kog o5tedenja zdravlja onemoguieno redovito

Skolovanje ili koje ima vi5estruke te5koee moZe se, pod uvjetima propisanim zakonom,

privremeno osloboditi upisa u prvi razred osnovne Skole, odnosno privremeno osloboditi vei
zapodetog Skolovanja na temelju zahtjeva kojeg roditelj podnosi nadleZnom upravnom tijelu
Zupanije,

Upis djece u osnovnu Skolu, Skola provodi prema planu upisa kojeg donosi nadleZno

upravno tijelo Zupanije, na temelju upisnih podruija utvrclenih sukladno zakonu.

Clanak 125.

U prvi razred obveznog osnovnog obrazovanja, Skola ie upisati samo djecu za koju je

strutno povjerenstvo utvrdilo da su psihofiziiki sposobna za upis u prvi razred.

e lanak 126.

Redovni upis u prvi razred Skola provodi u lipnju.
Upis udenika provodi jedno ili vi5e Skolskih povjerenstva, koje imenuje ravnatelj.

ehnak727.

Za upis djeteta u prvi razredroditeljje duZan dostaviti Skoli sllededu dokumentaciju: izvod

iz matidne knjige rodenih, domovnicu, uvjerenje o prebivali5tu ili boravi5tu djeteta te druge

podatke radi popunjavanja pedagoike dokumentacije propisane zakonom,

Skola dostavlja odgovarajuCe podatke o udeniku i nadleZnom upravnom tijelu Zupanije.
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Osim dokumentacije iz stavaka 7. i 2. ovoga dlanka, Skolsko povjerenstvo prikuplja i

podatke o socijalnom i zdravstvenom poloZaju djeteta znaiajnim za pradenje razvojautenika.

Clanak 128.

Dijete drZavljana Republike Hrvatske koji se vrata iz inozemstva i zapoiinje odnosno
nastavlja osnovno obrazovanje u Republici Hrvatskol, Skola 6e radi nastavka naobrazbe upisati u
odgovarajuii razred temeljem rje5enja o priznavanju istovrijednosti svjedodZbe stedene u
inozemstvu.

Odredba stavka 1. ovoga tlanka na odgovarajudi se naiin primjenjuje i na druge osobe
utvrdene zakonom (azilanti i drugi).

elanak 129.

Postupak priznavanja inozemne Skolske kvalifikacile radi nastavka osnovno5kolskog
obrazovanja vodi 5kola.

Postupak priznavanja se pokre6e na pisani zahtjev roditelja, skrbnika ili zakonskog
zastupnika, a vodi se na temelju isprava, drugih dokaza i podataka o kvalifikaciji dije se
priznavanje traZi.

U postupku priznavanja inozemne Skolske kvalifikacije, Skola moie zatraZiti mi5ljenje
Agencije za odgoj i obrazovanje.

elanak 130.

Postupak priznavanja inozemne Skolske kvalifikacije provodi Povjerenstvo kojeg, na
prijedlog Utiteljskog vije6a, imenuje ravnatelj.

Povjerenstvo iz stavka 1. ovoga tlanka dine:
- ufitelji Razrednog vijeia razreda za koji se traZi nastavak osnovno5kolskog

obrazovanja,
- strudni suradnik.

Povjerenstvo je duZno u primjerenom roku utvrditi prijedlog i uputiti ga Ufiteljskom vijeiu radi
dono5enja rjeSenja.

Clanak 131.

0 priznavanju inozemne Skolske kvalifikacije odlutuje, na prijedlog Povjerenstva,
Uditeljsko vijede rje5enjem najkasnije u roku 30 dana od dana podno5enja zahtjeva.
Protiv rje5enja iz stavka 1. ovoga dlanka moZe se izjaviti Zalba ministarstvu.

Clanak 132.

Na zavr5etku svakog razreda osnovne Skole udeniku se izdaje razredna svjedodZba, a
svjedodZba osmog razreda je isprava o zavr5etku osnovne 5kole.
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elanak 133.

Udenik moZe tijekom obrazovanja prije6i iz jedne Skole u drugu koja ostvaruje isti

obrazovni program, najkasnije do podetka drugog polugodiSta.

Na zahtjev roditelja, odluku o prelasku iz jedne Skole u drugu donosi Uditelisko vije6e,

vode6i raduna o tome da odluka ne utjefe na kvalitetu odgojno-obrazovnog procesa, uz poStivanje

propisanih pedagoSkih standarda.

Udenik prelazi iz jedne Skole u drugu na temelju prijepisa ocjena.

Skola iz koje udenik odlazi izdaje prijepis ocjena, a ispisuje uienika u roku od sedam dana

od dana primitka obavijesti o upisu udenika u drugu Skolu.

Iznimno od odredbe stavka 1, ovoga dlanka, ako se uienik preseli iz jednog mjesta u drugo

te u sludaju kada je udeniku izreiena pedagoSka mjera preseljenja u drugu Skolu, Skola 6e upisati

udenika i nakon kraja prvog polugodi5ta.

2, Prava i obveze utenika

Clanak 134.

Prava udenika su:

- pravo na obavije5tenost o svim pitanjima koja se na njega odnose,
- pravo na savjet i pomo6 u rje5avanju problema, a sukladno njegovom najboljem

interesu,
- pravo na uvaZavanje njegovog mi5ljenja,
- pravo na pomoi drugih udenika Skole,
- p.ruo na prituZbu koju moZe predati razredniku, uditeljima, ravnatelju ili Skolskom

odboru,
- pravo na sudjelovanje u radu Vije6a udenika te u izradi i provedbi ku6nog reda,
- pravo na predlaganje poboljSanja odgojno-obrazovnog procesa i odgojno-obrazovnog

rada.

Clanak 135.

0bveze udenika su:

- redovito pohatlanje obvezne nastave i drugih izabranih oblika obrazovnog rada,
- savjesno utiti i aktivno sudjelovati u nastavnom procesu,
- pridrZavanje pravila Kudnog reda,
- ispunjavanje uputa uditelja, struinih suradnika, ravnatelja i drugih radnika Skole, u

skladu s propisima i Ku6nim redom,
- tuvanje udZbenika i drugih obrazovnih i nastavnih sredstava,
- duvanje imovine koju koristite imovine drugih udenika i radnika Skole,

- njegovanje humanih odnosa medu udenicima, uditeljima i drugim radnicima Skole.
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elanak 136.

Roditelj je duZan voditi brigu da udenik redovito pohacla nastavu te javljati razredniku
razlog njegovog izostanka s nastave, osobno usmeno ili pisanim putem.

Neopravdanim izostankom ne smatra se izostanak s nastave koji je odobren temeljem
pravodobnog zahtjeva roditelja, i to:

-usmeno od ufitelja za izostanak tijekom nastavnoga dana,

-pisanim putem od razrednika za izostanak do tri (pojedinatna ili uzastopna) radna dana,

koje je roditelj zatraLio pisanim putem najkasnije jedan dan prije dana izostanka odnosno prije
prvoga dana izostanka,

-pisanim putem od ravnatelja za izostanak do sedam (uzastopnih) radnih dana, koje je

roditelj zatraLio pisanim putem najkasnije tri dana prije prvoga dana izostanka,
-pisanim putem od Ufiteljskog vije6a za izostanak do petnaest (uzastopnih) radnih dana,

koje je roditelj zatralio pisanim putem najkasnije osam dana prije prvog dana izostanka.
Roditeli mo?rc, vi5e puta godi5nje, opravdati pisanom ispritnicom izostanak svoga djeteta

u trajanju do tri radna dana, a za koje nije pravodobno podnesao zahtjev za odobrenjem sukladno
stavku 2. ovoga dlanka, i to najkasnije u roku od pet radnih dana od povratka udenika na nastavu.

Opravdanost izostanka s nastave zbog zdravstvenih razloga u trajanju duljem od tri
[uzastopna) radna dana opravdava se razredniku dostavljanjem lijeinidke potvrde, najkasnije u
roku od pet radnih dana od povratka uienika na nastavu.

Izostanak udenika s nastave moZe se opravdati razredniku i odgovarajudom potvrdom
nadleZne institucije, ustanove ili druge nadleZne fizidke ili pravne osobe (Ministarstvo unutarnjih
poslova, sud, nadleZni centar za socijalnu skrb, ustanova u koju je uienik ukljuEen zbog pruZanja
pomoii ili dijagnostike, Skola s umjetniikim programima, Skola stranih jezika, uienidki dom,

sportski klub, kulturno umjetniiko druiwo, kazali5te u koje je utenik ukljuten, specijalistidka
ordinacija u kojojje obavljen pregled ili dijagnostitka pretraga i drugo), ukljudujuii i e-potvrdu o

narudZbi za pregled u zdravstvenoj ustanovi, najkasnije u roku od pet radnih dana od povratka
udenika na nastavu.

Neopravdanim izostankom smatra se izostanak koji nije odobren ili opravdan sukladno
odredbama stavaka 2.,3.,4. i 5. ovoga ilanka.

elanak 137.

Ako udenik ne dolazi redovito na nastavu ili ne izvr5ava druge obveze, ravnatelj 6e

roditelju uputiti pisani poziv za razgovor s razrednikom i strudnim suradnikom 5kole.

Pod neredovitim dolaskom na nastavu iz stavka 1, ovoga ilanka smatra se neopravdan
izostanak udenika u trajanju od tri dana uzastopno ili osam dana tijekom jednog mjeseca.

Ako roditelj uiestalo zanemaruje svoju obvezu da brine o redovitom izvr5avanju obveza

udenika, ravnatelj je duZan o tome obavijestiti nadleZno upravno tijelo Zupanije i Centar za

socijalnu skrb.

3. Obveza za5tite prava utenika
Clanak 138.

Uditelji, strudni suradnici i ostali radnici Skole duZni su poduzimati mjere za5tite prava udenika te
o svakom kr5enju tih prava, posebice o oblicima tjelesnog ili du5evnog nasilja, spolne zloporabe,
zanemarivanja ili nehajnog postupanja, zlostavljanja i izrabljivanja udenika, odmah izvijestiti
ravnatelja 5kole, koji je to duZan javiti nadleZnim tijelima sukladno propisima.
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4. Pradenie i ocjeniivanje uienitkih postignuda

Clanak 139.

Uspjeh udenika prati se i ocjenjuje tijekom nastave, a udenici se ocjenjuju iz svakog

nastavnog predmeta i iz vladanja.

Na osnovi pra6enja i vrednovanja tijekom nastavne godine, zakljutnu ocjenu iz nastavnog

predmeta utvrduje ufitelj, a ocjenu iz vladanja Razredno vijeie na prijedlog razrednika.

Uspjeh udenika i zakljudna ocjena za svaki nastavni predmet, kao i ocjena iz vladanja,

utvrduje se javno u razrednom odjelu, odnosno obrazovnoj skupini na kraju nastavne godine.

Ocjene iz nastavnih predmeta su brojdane: odlidan [5), vrlo dobar (4), dobar [3), dovoljan

(2) i nedovoljan (1). Sve ocjene osim ocjene nedovoljan (1) su prolazne.

Ocjene iz vladanja su opisne: uzorno, dobro i lo5e.

Udenik koji zbog zdravstvenog stanja ne moZe sudjelovati u odredenoj Skolskoj aktivnosti

ili nastavnom predmetu ili bi to sudjelovanje Stetilo njegovom zdravlju, moZe se privremeno ili
trajno osloboditi od pohailanja odre(lenog nastavnog predmeta ili sudjelovanja u Skolskoj

aktivnosti.
Uteniku koji je osloboclen pohadanja nastave iz odreClenog nastavnog predmeta umjesto

ocjene upisuje se,,osloboden".

Odluku o oslobaclanju udenika donosi Ufiteljsko vijeie na prijedlog Iijetnika primarne

zdravstvene zaStite,

Clanak 140.

Udenik koji na kraju Skolske godine ima prolazne ocjene iz svakog nastavnog predmeta

prelazi u viSi razred,

Iznimno od odredbe stavka 1. ovoga ilanka, u viSi razred moZe prijedi udenik od prvog do

tre6eg razreda koji je nakon dopunskog nastavnog radaiz tlanka 151. ovoga Statuta iz jednog

nastavnog predmeta ocijenjen ocjenom nedovoljan (1),

Udenik iz stavka 2. ovoga dlanka ne moZe prije6i dva puta u vi5i razred ako ima ocjenu

nedovoljan iz istog predmeta.

Odluku o prelasku utenika u viSi razred donosi Ufiteljsko vijeie na prijedlog razrednika, a

udeniku koji je pre5ao u vi5i razred priznaje se da je zavrSio razred.

CIanak 141.

Opdi uspjeh utvrduje se kao: odliian, vrlo dobar, dobar, dovoljan i nedovoljan.

Opdi uspjeh udenika koji ima sve ocjene prolazne utvrcluje se aritmetidkom sredinom

ocjena iz svih predmeta, i to ocjenom:

- odlitan - ako ima sredniu ocjenu najmanje 4,50
- vrlo dobar - ako ima srednju ocjenu 3,50 do 4,49
- dobar - ako ima srednju ocjenu od 2,50 do 3,49
- dovoljan - ako ima srednju ocjenu 2 do2,49.
Op6i uspjeh utenika od prvog do detvrtog razreda osnovne Skole utvrcluje razredni uditeli,

a opii uspjeh udenika od petog razreda do osmog razreda, na prijedlog razrednika, utvrduje

Razredno vije6e.

Udeniku se utvrduje opii uspjeh nedovoljan (1) ako mu je na kraju nastavne godine

zakljutena ocjena nedovoljan iz najmanje tri nastavna predmeta, odnosno ako nije poloZio

popravni ispit u propisanim rokovima.

Udenik kojemu je opii uspjeh utvrden ocjenom nedovoljan [1J ponavlja razred,
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Clanak 142.

udenik ili roditerj udenika koji nije zadovoljan zakrjudenom ocjenom iznastavnog predmeta, ima pravo u roku od dva dana od zavrsetka nastavne godine
zahtjev uditerjskom vijeiu radi poraganja ispita pred povjerenstvom,

Polaganje ispita iz stavka 1. ovoga dranka provodi se u roku od dva danapodno5enja zahtjeva.
Povjerenstvo iz stavka L. ovoga dranka odrecruje uditerjsko vijeie.

pojedinog
podnijeti

od dana

Clanak 144.

Ispit se sastoji od pisanog i usmenog dijera, ovisno o nastavnom predmetu.
uditelisko vijede odreiluje iz kojih ie se nastavnih predmeta polagati pisani i usmeni ispit,a iz kojih samo usmeni ispit' 

elanak 145.

etanak 143.

Povjerenstvo iz dlanka 142. ovogaStatuta dine tri dlana, i to:- razrednik,predsjednikpovjerenstva,
- uditelj nastavnog,predmeta iz kojega se polaze ispit ili uditelj razredne nastave akoispit polaZe utenik razredne nastave, ispiiivad,- dlan Uditeljskog vije6a.

Pisani dio ispita traje najdulje 45 minuta.
Usmeni dio ispita traje najdulje 30 minuta.

elanak 146.

Pitanja na pisanom dijelu ispita utvrduje povjerenstvo.
Pitanja na usmenom dijelu ispita mogu, osim uditelja-ispitivada, postavljati i drugi dlanovipovjerenstva.

Clanak747.

Na kraiu ispita, povjerenstvo utvrcluje ocjenu iz nastavnog predmeta kojeg udenik polaze,veiinom glasova svih dlanova povjerenstva.
Predsjednik povjerenstva duzan je utvrdenu ocjenu udeniku neposredno priop6iti nakonprovedenog ispita.

elanak 148.

Ako je povjerenstvo na ispitu utvrdilo prolaznu ocjenu, ocjena povjerenstva je konadna.
Ako je povjerenstvo udeniku utvrdilo ocjenu nedovoljan (1), a udenik ima zakljudenu ocjenunedovoljan (7) iz najvise dvaju nastavnih predmeta, upuiuje ga se na dopunski nastavni radsukladno dlanku 151. ovoga Statuta.
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elanak 149.

0 tijeku ispita udenika vodi se zapisnik.

Zapisnik vodi dlan povjerenstva, a potpisuju ga svi dlanovi povjerenstva.

U zapisnik se upisuju osobni podaci o udeniku, pitanja na pismenom i usmenom dijelu

ispita, ocjena pismenog dijela ispita, ocjena za svaki usmeni odgovor na pitanje i utvrdena

zakljudna ocjena.

Sastavni dio zapisnika su pisani radovi utenika.

Zapisnik o ispitu pohranjuje se u pismohrani Skole.

Clanak 150.

Udenik ili roditelj udenika koji nije zadovoljan ocjenom iz vladanja moZe u roku od dva

dana od zavrSetka nastavne godine podnijeti zahtjev Uditeljskom vije6u radi preispitivanja ocjene.

0dluka o ocjeni iz vladanja Uditeljskog vije6a je konadna.

e lanak 151.

Za udenika koji na kraju nastavne godine ima ocjenu nedovoljan [1) iz najvi5e dva nastavna
predmeta, Skola 6e organizirati pomo6 u udenju i nadoknatlivanju znanja kroz dopunski nastavni
rad koji je udenik duZan pohaclati.

Trajanje dopunskog nastavnog rada utvrduje Ufiteljsko vijeie po nastavnim predmetima.
Dopunski nastavni rad ne moZe biti kra6i od 10 i dulji od25 sati po nastavnom predmetu.
Ufitelji obavljaju dopunski nastavni rad u okviru 40-satnog radnog tjedna,
U sludaju da udenik tijekom dopunskog nastavnog rada ostvari odekivane ishode, ufitelj

mu zakljuduje prolaznu ocjenu.
S ocjenom ili potrebom upudivanja na popravni ispit ufitelj je duZan upoznati utenika na

zadnjem satu dopunskog nastavnog rada,

elanak 152.

Ako se uteniku od detvrtog do osmog razreda nakon dopunskog nastavnog rada ne

zakljudi prolazna ocjena, utenik se upuiuje na popravni ispit.

Termine odrZavanja popravnih ispita odretluje Uiiteljsko vije6e te ih objavljuje na

internetskim stranicama i oglasnoj ploti 5kole.

Popravni ispiti organiziraju se krajem Skolske godine, a najkasnije do 25. kolovoza tekufe godine.

dlanak 153.

Popravni ispiti polaZu se pred povjerenstvom koje imenuje ravnatelj.

Povjerenstvo iz stavka 1. ovoga dlanka dine tri tlana, i to:
- razrednik, predsjednika povjerenstva,
- ufitelj nastavnog predmeta iz kojega se polaZe popravni ispit ili uditeli razredne

nastave ako popravni ispit polaZe utenik razredne nastave, ispitivad,
- dlan Utiteljskog vijeia.

Clanak 154.

Na polaganje popravnih ispita primjenjuju se odredbe dlanaka od L44. do 747. i tlanak
749. ovoga Statuta.

Na kraju popravnog ispita povjerenstvo utvrCluje ocjenu bez nazotnosti udenika.

Donesenu ocjenu predsjednik povjerenstva duZan je uteniku neposredno priop6iti.

0cjena povjerenstva je konadna.
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ehnak L55.

Uienik koji zbog opravdanih razloga nije mogao pohatlati nastavu i biti ocijenjen iz jednog
ili vi5e predmeta, Razredno vije6e upuduje na polaganje predmetnog ili razrednog ispita.

Pod opravdanim razlozima iz stavka 1. ovoga ilanka razumijevaju se:
- bolest u duZem trajanju,
- drugi opravdani razlozi koje kao takve utvrdi Razredno vijeie.
Razredno vijede donosi odluku o pristupanju utenika predmetnom odnosno razrednom

ispitu i utvrrluje rokove polaganja ispita.
Na polaganje predmetnih i razrednih ispita odgovaraju6e se primjenjuju odredbe dlanaka

od 142. do 747. i dlanak 749. ovoga Statuta.

elanak 156.

Predmetni i razredni ispiti organiziraju se, u pravilu, krajem lipnja odnosno krajem
kolovoza tekuie Skolske godine.

Clanak 157.

Uieniku koji na razrednom ispitu poloZi dvije treiine nastavnih predmeta, ravnatelj moZe
odobriti dodatni rok za polaganje preostalih nastavnih predmeta kojima udenik treba pristupiti
do podetka idude Skolske godine.

Clanak 158.

Ako udenik zbog bolesti ili drugog opravdanog razloga ne pristupi predmetnom odnosno
razrednom ispitu u utvrdenom roku, Skola mu je duZna omoguiiti polaganje ispita nakon
prestanka razloga zbog kojeg nije pristupio ispitu.

U sludaju iz stavka 1. ovoga dlanka predmetni odnosno razredni ispit udenik moZe polagati
do podetka iduie Skolske godine.

5. Pedago5ke miere

Clanak 159.

Udeniku se mogu izricati pedago5ke mjere propisane zakonom.

elanak L60.

Udenici koji postiZu iznimne rezultate mogu biti usmeno i pisano pohvaljeni, odnosno
nagradeni.

Clanak 161.

Pohvale su: usmene pohvale i pisane pohvale.
Usmenu pohvalu razrednik moZe javno izre6i udeniku zbog zalagan)a u izvr5avanju

Skolskih obveza i uzornog vladanja tijekom odgojno-obrazovnog rada. Usmena pohvala se u
pravilu izride na kraju nastavne godine.
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Pisanu pohvalu, na prijedlog razrednika, Razredno vijeie daje uteniku kojem je op6i

uspjeh utvrden ocjenom odlidan (5) i koji je uzornog vladanja. Pisana pohvala daje se uieniku u
obliku pohvalnice prigodom uruiivanja razredne svjedodZbe.

Razredno vijeie moZe uieniku dati i pisanu pohvalu u obliku povelje, priznanja i slitno, za

njegova postignuia na natjecanjima, izvannastavnim i izvanSkolskim aktivnostima.

elanak 162.

Uieniku koji je ostvario ocjenu iz opdeg uspjeha odliian, sa srednjom ocjenom 5,00 i

uzornog je vladanja, Utitelisko vijede na prijedlog Razrednog vijeda moZe dodijeliti nagradu.

Nagrada iz stavka 1. ovoga ilanka moZe biti, ovisno o financijskim moguinostima Skole, u

obliku knjige, albuma, fotografije, alata za rad, pribora za umjetnidko sWaranje i slidno, a dodjeljuje

se prigodom urutivanja razredne svjedodZbe.

Clanak 163.

Ufiteljsko vijeie na prijedlog ravnatelja moZe dodijeliti pohvalu i nagradu uieniku,
razredu ili skupini za postignuia kojima su doprinijeli ugledu Skole.

Uditeljsko vije6e ie utvrditi oblik pohvale i nagrade te nadin i vrijeme njihove dodjele.

elanak 164.

Uiiteljsko vije6e svake Skolske godine donosi odluku o udeniku generacije.

Utenika zavr5nog osmog razreda, koji je od prvog do osmog razreda ostvario op6i uspjeh

odlitan s prosjekom ocjena 5,00 i ocjenu iz vladanja uzorno, Razredno vije6e predlaZe Uditeljskom

vijedu za uienika generacije.

.U sluiaju kada je za udenika generacije predloZeno vi5e udenika, Ufiteljsko vije6e osim

uvjeta iz stavka 2. ovoga dlanka uzima u obzir i rezultate ufenika u izvannastavnim, izvan5kolskim

i humanitarnim aktivnostima te doprinosu u podizanju ugleda Skole. Nakon vrednovanja

sveukupnih udenikovih aktivnosti, Uliteljsko vijeie donosi odluku o uteniku generacije.

U sludaju da niti jedan utenik ne udovoljava kriterijima iz stavka 2. ovoga dlanka, Uiiteljsko
vijeie donijet ie odluku o udeniku generacije na temelju sveukupnih uienikovih aktivnosti i

postignu6a.

Nakon donoSenja odluke iz stavaka 3. i 4. ovoga tlanka, udenik generacije se progla5ava

prigodom svedane dodjele razredne svjedodZbe udenicima osmih razreda.

Clanak 165.

Uteniku se zbog povrede duZnosti, neispunjavanja obveza, nasilnidkog pona5anja i drugih

neprimjerenih pona5anja (u daljnjem tekstu: neprihvatljivo pona5anje) moZe izreii pedago5ka

mjera opomene, ukora, strogog ukora i preseljenja u drugu osnovnu 5kolu. Pedago5ka mjera izride

se i zbog neopravdanih izostanaka s nastave.

Pedago5ke mjere iz stavka 1. ovoga dlanka izridu se u skladu sa zakonom, Pravilnikom o

kriterijima zaizricanje pedago5kih mjera te op6im aktima Skole.
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elanak 166.

Prijedlog zaizrican)e pedagoSkih mjera moZe dati:
- svaki uditelj i struini suradnik,
- Razredno vije6e,
- ravnatelj.

Clanak 167.

Prijedlog za izricanje pedagoSke mjere ukora, strogog ukora i preseljenja u drugu Skolu

podnosi se usmeno ili pisano tijelu koje je nadleZno za izricanje te mjere.

U prijedlogu se moraju obrazloZiti razlozi zbog kojih se predlaZe dono5enje pojedine

pedago5ke mjere, pri demu su uditelji, strudni suradnici i ravnatelj (u daljnjem tekstu: odgojno-

obrazovnik radnik) duZni voditi ratuna o dobi udenika, njegovoj psihofizidkoj razvijenosti i

osobinama, ranijem ponaSanju, okolnostima koje utjedu na udenikov razvoj, okolnostima u kojima

se neprihvatljivo pona5anje dogodilo te drugim okolnostima.
Prije izricanja mjere udeniku se mora omoguiiti savjetovanje s odgojno-obrazovnim

radnikom iz stavka 2. ovoga ilanka te izja5njavanje o dinjenicama i okolnostima koje su vaZne za

dono5enje odluke o opravdanosti izricanja pedago5ke mjere.

Roditelj uienika mora biti informiran o neprihvatljivom ponaSanju, naiinu prikupljanja
informacija te prikupljenim informacijama koje su vaine za donoSenje odluke o izricanju
pedago5ke mjere.

PedagoSka mjera se moZe izretii bez izjaSnjavanja udenika ako se utenikbez opravdanoga

razloga ne odazove pozivu razrednika ili odgojno-obrazovnog radnika iz stavka 2. ovoga dlanka.

Pedagoika mjera se moZe izredi i bez informiranja roditelja iz stavka 4. ovoga dlanka, ako

se roditelj ne odazove ni pisanom pozivu na razgovor.

Clanak 168.

PedagoSke mjere ne mogu se izreii razrednom odjelu ili obrazovnoj skupini,

elanak 169.

Pedago5ku mjeru opomene izrite razrednik, pedago5ku mjeru ukora izride Razredno

vijeie, a pedagoSku mjeru strogog ukora izride Uditeljsko vije6e.

0 pedago5koj mjeri preseljenja u drugu Skolu odluduje rje5enjem ravnatelj, na temelju
prijedloga Uditeljskog vije6a.

Do dono5enja odluke o izricanju pedagoSke mjere preseljenja u drugu Skolu, ravnatelj
moZe rje5enjem privremeno udaljiti udenika iz odgojno-obrazovnog procesa, ali ne duZe od osam

dana, o demu je duZan pisanim putem izvijestiti roditelja i nadleZni centar za socijalnu skrb. Protiv
rje5enja o privremenom udaljenju ne moZe se izjaviti i.alba, vei se moZe pokrenuti upravni spor
tuZbom kod nadleZnog upravnog suda u roku od 30 dana od dana dostave rje5enja.

Nakon dono5enja rje5enja o izricanju pedago5ke mjere preseljenja u drugu Skolu, rje5enje
o privremenom udaljenju ie se ukinuti.

Skola provodi pedagoSke mjere uvaZavajudi udenikovo psihofizidko stanje i njegovu dob
te utvrduje sve okolnosti koje utjetu na njegov razvoj.
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O izredenoj pedagoikoj mjeri preseljenja u drugu Skolu, Skola obavje5tava nadleZno

upravno tijelo Zupanije koji je duZan u roku od sedam dana odrediti osnovnu Skolu u kojoj udenik

nastavlja Skolovanje.

Udenika Skole u pravilu se seli u osnovnu Skolu dije upisno podrudje granidi s upisnim

podruijem 5kole.

elanak 171.

Pedago5ke mjere opomene, ukora i strogog ukora izridu se za tekudu Skolsku godinu, osim
mjere preseljenja u drugu osnovnu Skolu koja vrijedi do kraja osnovno5kolskog obrazovanja.

U sludaju promjene ponaianja udenika, izreEena pedago5ka mjera opomene, ukora i
strogog ukora iz stavka 1. ovoga ilanka, moZe se ukinuti na prijedlog Razrednog vijeia. Odluku o
ukidanju izreiene pedagoSke mjere donosi Uditelisko vije6e.

Kriterij e za izricanie pedago5kih mj era propisuj e p ravilnikom mi nistar.

Clanak172.

PedagoSke mjere opomene, ukora i strogog ukora su mjere upozorenja i ne izriiu se u

upravnom postupku.
Na izretene mjere iz stavka 1, ovoga dlanka, uienik ili roditelj utenika moZe podnijeti

prigovor ravnatelju Skole u roku od osam dana od dana izricanja.
Na rje5enje o izricanju pedagoSke mjere preseljenja u drugu osnovnu 5kolu, utenik ili

roditelj udenika moZe uloZiti Zalbu ministarstvu u roku od 15 dana od dana dostave rje5enja.

Clanak 173.

Izvr5ne pedagoSke mjere evidentiraju se u pedago5koj dokumentaciji.

PedagoSke mjere se ne upisuju u razrednu svjedodZbu.

Clanak 174.

Prema utenicima kojima su tijela sudbene vlasti ili druga nadleZna tijela izrekli mjere

pojadanog nadzora, Skola 1e duZna postupiti u skladu s odlukama tih tijela'
kola je duZna u suradnji s tijelima iz stavka 1. ovoga dlanka osigurati provodenje

donesenih mjera,

x. SURADNJA SA SINDIKATOM

Clanak 175.

Sindikalno organiziranje u Skoli je slobodno.

Skota ;e duZna osigurati uvjete za rad sindikalnog povjerenika i radnitkog vijeda kao i

ostvarivanje njihovih prava sukladno Zakonu o radu, opiim aktima Skole i kolektivnom ugovoru.
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xr. IAVNOST RADA

elanak 176.

Rad Skole je javan.

Skola upoznaje javnost o organizaciji rada skole, uvjetima rada i obavljanju poslova iz
svoje djelatnosti davanjem informacija u medijima.

Uvid u dokumentaciju Skole te druge materijale u svezi s radom Skole, omogu6it ie se
svakoi pravnoj ili fizidkoj osobi sukladno zakonu i opiim aktima skole kojima se ureduje pravo napristup informacijama.

Skola moze uskratiti davanje informacija, odnosno uvid u dokumentaciju samo u skladu spropisima o zastiti tajnosti podataka i zastiti osobnih podataka.

xlr. zAsTrTA TAINOSTT PODATAKA

ebnakITT.

Tajnim se podacima smatraju podaci koje ravnatelj, sukladno pozitivnim propisima iopiem aktu odredi tajnim kao i svi podaci koje kao taine javno tijelo ili druga pravna osoba priopii
5toti.

Radnici Skole duzni su duvati podatke koji se smatraju tajnima bez obzirana nadin
saznanja o tim podacima ili pribavljanja odnosno stjecanja moguinosti uvida u takve podatke.

obveza duvanja tajnih podataka traje i nakon prestanka radnog odnosa u Skoii, sukladnopozitivnim propisima.

,,,^,,-^-oo'eza 
iuvanja poslovne tajne ne odnosi se na davanje podataka pravosudnim i upravnimtllellma' 

cranak 178.

::,1i:] 
koji su oznadeni kao tajni moze nadleznom tijelu priopditi ravnatelj ili osoba koju on za toovtasil.

xrrl. rMovINA SXOrr r FINANCTISKO pOStovANIE

Clanak 179.

Financijsko poslovanje Skole obavlia se u skladu sa zakonom i drugim propisima.

Clanak 180.

Sredstva za financiranje djelatnosti Skole osiguravaju se iz drzavnog proraduna, proratuna
Grada Rijeke, prihoda kojeg Skola ostvaruje obavljanjem vlastite djelatnosti i drugim namjenskimprihodima, uplatama roditelja za posebne usluge i aktivnosti Skole, aonr.ilr"i drugih izvorasukladno zakonu.

elanak 181.

Ako u obavljanju svoje djelatnosti Skola ostvari na kraju kalendarske godine dobit, ta sedobit upotrebljava iskljudivo za obavljan ie i razvoj djelatnosti Skole, ako lsnivad ne odludidrukdije.

Sredstva za rad Skole koriste se samo za namjene utvrdene zakonom te financijskim
planom igodiSnjim planom i programom rada.
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Clanak 182,

Za obveze preuzete u pravnom prometu Skola odgovara cjelokupnom svojom imovinom.
Promet novianih sredstava Skole obavlja se preko jedinstvenog raiuna Riznice Grada

Rijeke.

Clanak 183.

Skola donosi financijski plan prije poietka godine na koju se odnosi.
Ako se financijski plan ne donese u propisanom roku, donosi se privremeni financijski plan

za razdoblje najdulje za tri mjeseca.

0dluku o financijskom planu i privremenom financijskom planu donosi Skolski odbor.

Clanak 184.

Skola 1e proradunski korisnik i primjenjuje sustav proradunskog radunovodstva.
Nalogodavac i odgovorna osoba za pravilno planiranje i izvr5avanje financijskog plana

Skole 1e ravnatelj.

Clanak 185.

Skota je duZna podnijeti osnivadu i drugim tijelima odredenim propisima polugodi5nje

financijsko izvje56e i godi5nji obradun.

XIV. OPCI AKTI

Clanak 186.

Opii akti Skole su Statut, pravilnici, poslovnici i odluke, kojima se ureduju pojedina pitanja
iz djelatnosti 5kole.

Clanak 187.

Skolski odbor donosi sljedeie opie akte:
- Statut,
- Pravilnik o radu,
- Pravilnik o za5titi na radu,
- Pravilnik o zaStiti od poZara,
- Pravilnik o radu Skolske knjiZnice,
- Poslovnik o radu Vije6a roditelja,
- Poslovnik o radu strudnih tijela,
- Kuini red,
- Etifki kodeks neposrednih nositelja odgojno-obrazovne djelatnosti, i
- ostale opie akte.

Clanak 1BB.

Opii akti objavljuju se na oglasnoj plodi i na internetskim stranicama Skole.

0pii akti stupaju na snagu najranije dan nakon dana objave na oglasnoj ploti Skole.

Opii akti ne mogu imati povratno djelovanje.
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xv. PRIJELAZNE I ZAVRSNE ODREDBE

elanak 189.

Stola ;e duZna uskladiti opie akte s odredbama ovoga Statuta u roku od 30 dana od dana

njegova stupanja na snagu.

Do dono5enja akata u smislu stavka 1. ovoga dlanka, ostaju na snazi postojeii opdi akti

Skole, ako nisu u suprotnostisa zakonom i ovim Statutom.

Clanak 190,

Danom stupanja na snagu ovoga Statuta prestaje vaZiti Statut Skole donesen 18. lipnja

2015. godine te sve njegove izmjene i dopune.

elanak 191.

Ovaj Statut stupa na snagu osmoga dana od dana objave na oglasnoj ploii Skole,

KLASA: 01,2-03 / 21-0L / 07

URBROJ: 21.7 0-55-07 -2L-7

Predsjednik Skolskoga odbora:

Martin Miharijd prq

Na ovaj Statut Gradsko vijete Grada Rijeke dalo je prethodnu suglasnost Odlukom

KLASA:021-05/21-01/92, URBROI:2170/07-16-00-ZL-3 od 30. ruina202L godine.

UtvrC|uje se da je ovaj Statut objavljen na oglasnoj plodi Skole dana 11. studenoga 202L.

godine, te da je stupio na snagu dana 19. studenoga 202L. godine

Ravn

Adriad

Y
ecii, prof.


